报 名 须 知
一、请按要求如实填写《应聘报名表》，且严格按照表格所规定的格式填写，包括字体、字号、格式等。
二、请参照《近三年工作总结（提纲）》撰写《近三年工作总结》。
三、报名材料明细如下：
①《应聘报名表》电子版；
②蓝色背景证件照电子版；
③《近三年工作总结》电子版；
④学历学位证书扫描件（如涉及国外学历的需提供教育部留学服务中心出具的认证报告）；
⑤相关资格证书扫描件（证券业从业人员资格考试成绩合格证、职称证书、专业成果及重要奖励证书等）；
⑥身份证正反面扫描件。
请将上述材料以邮件形式发送至邮箱，邮件主题统一为“应聘公司+应聘职位+姓名”。（例：国康增信+副总经理（首席风险官）+张XX）
四、请确保联系方式准确及畅通，资格审查若遇需核实情况，我们将与您联系。
五、声明：应聘者所填写内容及所附证明文件均应真实有效；对于自身情况，没有刻意隐瞒或遗漏任何影响招聘录用的重大事项。如因应聘者提供的信息、文件和资料不实或不全，导致招聘单位作出错误的判断，由此引发的一切后果，包括法律责任，完全由应聘者本人承担。


应聘人员报名表

应聘职位：                                       年  月  日
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	6个月内蓝色背景证件照

	国  籍
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	民  族
	
	政治
面貌
	
	入  党
时  间
	
	

	参加工作时间
	
	健康
状况
	
	婚姻状况
	
	

	专业技
术职务
	
	熟悉专业
有何特长
	
	

	学  历
学  位
	全日制
教  育
	大学
	毕业院校系及专业
	***大学***学院***专业

	
	
	***学士
	
	

	
	在  职
教  育
	硕士研究生
	毕业院校系及专业
	***大学***学院***专业

	
	
	***学硕士
	
	

	现工作单位
	
	现任职务
	

	工作
经历（从大学开始填写）
	示例：
1995.09—1999.06   ********管理专业学习
1999.08—2005.03   *****公司****部门职员





	奖惩
情况
	

	近三年取得的主要工作业绩
	

	家庭成员及主要社会关系（如配偶、子女、父母等）
	称谓
	姓名
	出生
年月
	政治
面貌
	是否取得外国国籍或永久居留权
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	身份
证号
	
	家庭住址
	

	户口
所在地
	
	手机号码
	

	其他需要说明事项
	

	填表人需保证以上信息为本人填写，内容真实、完整。如有虚假，将取消应聘资格。

应聘人员签字：





近三年工作总结（提纲）
[bookmark: _GoBack]***单位    ***（姓名）

一、最近任职公司简介（100-200字）
（包括但不限于：公司全称，企业性质，上级主管单位，主要股东及其控股股东，主营业务，近三年公司经营情况（总资产，负债，营业收入，净利润等）、企业人数等。）
二、现任职务职责（100-200字）
（包括但不限于：现任职务岗位职责；分管部室和各部室职责及人员情况，或所在部门结构和人员情况。）
三、近三年工作业绩简述（800字左右）
（包括但不限于：分管部门或所在部门经营业绩，绩效完成情况，完成项目情况，同业排名等。若近三年在两家及以上公司任职，请简述每家公司的个人业绩情况）
四、个人特点（100-200字）
（请针对应聘岗位列举个人优缺点和擅长的领域）
五、报名的主要考虑
（请针对个人情况填写，如应聘单位的声誉和品牌、薪资和福利待遇、职业发展前景、家庭等因素）

