附件
创新团队执行首席报名表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	

	学历/学位
	
	职称/职务
	

	现工作单位
	

	竞聘岗位名称
	

	符合任职条件
	

	学习与工作经历（从大学本科填起）

	起止时间
	学校或工作单位
	所学专业或研究方向
	学位或职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	代表性论著/论文（最多5部/篇，附证明材料）

	发表
时间
	论著（论文）标题
	发表载体
	本人排名
	影响因子/被引次数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主持或参与的主要项目（课题）（最多5项，附证明材料）

	起止
时间
	项目（课题）来源及名称
	经费总额
	主持或参与

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他成果（最多5项，附证明材料）

	（包括品种、技术、专利等其他科研成果，人才奖励，国家和省部级科技成果奖励等）



	主要工作简介
	（包括研究内容，解决的主要问题，其他科研成绩等，控制在200字以内）


	担任执行首席后的工作计划
	（根据岗位职责，阐述在团队发展目标、科研方向、研究选题、团队管理、任务安排、人员激励、人才梯队建设、竞争性项目争取、重大成果培育等方面的工作计划。）
   


	任期工作目标
	（任期内工作目标，包括拟解决的重大科学问题、主要科研产出、团队建设、人才培养等。）
  













	申请人（签名）
	
	审核人（签名）
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