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	岗位职责及任职条件

	用人单位
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	任职要求

	武汉问津城乡建设投资集团有限公司
	副总经理
	1
	1.深度研判宏观政策、行业趋势及区域发展需求，牵头制定城市更新、基础设施、产业园区等重大项目的中长期投资战略、实施路径及资源配置方案。
2.统筹项目概念设计与方案优化，确保设计成果符合政策要求、兼具落地性与行业标杆性。
3.围绕新政策性金融工具、专项债、新PPP等模式，牵头项目策划涉及，编制项目建议书、可研报告、投融资方案等核心文件，支撑项目立项审批、融资对接及招商合作，提升项目市场竞争力与资源吸引力。
4.统筹协调设计、工程、投融资、运营等跨部门团队，管控项目全生命周期进度、成本与风险，复盘沉淀可复制的项目运作标准。
	1.本科及以上学历，城乡规划、建筑学、工程管理等相关专业优先，或具有投融资、财务管理相关专业复合背景或经验者优先，
2.5年以上城乡建设项目策划、设计相关工作经验，其中3年以上城投/城建类公司同等副总经理或中层管理岗位经验，有棚改、城市更新、专项债项目操盘经验者优先。
3.持有CFA（特许金融分析师）、FRM（金融风险管理师）、注册咨询工程师等相关证书者优先。
	1.政治素质过硬，认同国企发展理念，遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的思想政治素质和职业道德，无违法犯罪记录。
2.具有3年及以上同级或同规模企业相应岗位任职经历，或在下一层级岗位工作任职累计满5年及以上；
3.具有与岗位要求相适应的专业技术职称或专业技术岗位任职资格。
4.1975年1月1日（含）以后出生（以有效身份证件日期为准）。
5.具有良好的身心素质，有健康的身体和职业心态，较强的心理承受与调适能力，能够适应复杂环境，胜任繁重工作。

	
	总经济师
	1
	1.负责项目成本规划与预算，制定成本控制目标。
2.建立成本监控体系，分析成本偏差原因，提出控制措施。 
3.优化项目成本结构，参与重大成本决策支持。 
4.进行招投标管理，包括前期准备、文件编制和开标合同谈判。  
5.建立内控管理制度，进行风险防控和内部审计合规管理。
	1.本科及以上学历，土木工程、工程管理、工程造价等相关专业。
2.5年以上工程领域工作经验，有完整项目操盘案例其中至少3年以上项目成本管理、招投标管理或相关内控管理经验。有大型工程项目从规划、设计、施工到交付全过程管理经营者或同行业知名企业担任过类似管理职位者优先考虑。
3.持有一级建造师、注册造价工程师等相关专业执业资格证书等优先。
	

	武汉问津农文旅开发投资集团有限公司
	副总经理
	1
	1.结合区域历史人文、自然景观，制定文旅项目（如文旅小镇、研学营地、特色街区等）中长期策划战略，规划差异化商业模式。
2.统筹项目规划与场景设计，评审建筑、景观及体验场景设计方案，把控设计与本地文化适配性。
3.牵头项目策划，含文旅IP孵化、招商推介材料制作、宣传内容策划、项目可研性分析等；搭建线上线下推广渠道，策划节庆活动、研学线路等，通过新媒体等提升项目知名度。
4.对接政府文旅、文物部门及非遗传承人等，整合文化与政策资源；联动商户、旅行社等合作方，搭建“文化+旅游+商业”合作体系。
	1.本科及以上学历，旅游管理、城乡规划、建筑学、文化产业管理等相关专业优先。
2.3年以上文旅项目策划、开发或落地实施经验，有完整文旅项目（景区、特色小镇等）操盘案例者优先。
3.熟悉文旅行业政策与开发流程、运营管理，具备强创意策划、跨部门协调及问题解决能力；熟练使用PPT等办公工具，文字与表达能力突出。
	

	武汉航天新城产业投资有限公司
	副总经理
	1
	1.制定公司投融资及基金业务发展战略，规划基金募集、投资、管理、退出全流程路径，达成产业投资目标。
2.牵头产业基金（政府引导基金、私募股权基金等）募集，对接LP资源；主导项目尽调、投资决策，把控投后管理与退出（IPO、并购等）。
3.对接金融机构、政府部门、项目方等，搭建投融资资源库，拓展基金资金渠道与优质产业项目源。
4.建立基金业务风险防控体系，预判市场、政策及项目风险，制定应对方案，保障基金合规运营与资产安全。
	1.本科及以上学历学位，经济学类、金融学、财务管理等相关专业；
2.具有5年以上投行或私募基金管理公司基金投资相关工作经验。
3.持有金融管理师、基金从业资格证等证书优先。
	



