赣州康大高速公路有限责任公司2025年公开招聘岗位需求表

	序号
	用人部门
	招聘岗位
	需求人数
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	其他要求
	岗位职责

	1
	运营管理部
	机电干事
	1
	全日制硕士研究生应届毕业生
	电子科学与技术、信息与通信工程、计算机科学与技术、交通运输工程、电子信息等相关专业。
	30周岁以下（1994年1月1日后出生）
	1.熟悉国家相关法律法规和行业规范，具备完成方案编制、施工组织、招标控制、工程结算等业务基础能力；

2.具备岗位所需的任职资格、职业（执业）资格及技能要求，能胜任岗位工作；

3.中共党员、退役军人，同等条件下优先考虑。
	1.负责实施对管养路段高速公路机电系统的运维管理，以及外包养护工作的检查、验收和考评等工作；

2.负责制定并执行路段机电系统的维修、巡检、保养制度及业务规范；

3.负责制定收费、通信、监控、隧道、供配电等系统的年度维护计划及年度预算；做好机电系统设备选型、采购、管理工作；建立设备技术、维护档案；

4.负责管养路段的数据库管理系统的建立、运用、维护和路况调查等，做好高速公路机电系统使用功能和技术评估工作，对重要情况及时研究，提出意见并上报；

5.负责公司网络安全的管理、监督、指导、检查和维护，落实开展公司网络与信息安全风险监测评估、隐患排查整改等工作；

6.负责编制公司信息化建设总体规划、信息化年度计划，并组织项目建设与实施；

7.完成领导交代的其他工作任务。


