附件1：
国投公司招聘工作人员职位计划

	序号
	职位
代码
	职位
	职位简介
	计划
招聘
人数
	资格条件
	报名
咨询
电话
	备注

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	学位
	专业
	政治
面貌
	其他资格条件
	
	

	1
	01
	财务部职员
	主要负责账务处理、财务报表编制、资金与往来管理、成本核算、合规监督等相关工作。
	1
	40周岁以下（1985年1月1日以后出生）
	本科及以上
	学士
	工商管理类
	不限
	中级会计师及以上，从事财务管理3年以上。
	0452-6167770
	享受中层干部待遇。

	2
	02
	审计风控部职员
	主要负责起草、审核日常经营合同，跟进合同履行情况；参与企业合规制度建设并推动落地执行，定期排查业务流程中的法律风险；为业务部门提供日常法律咨询，分析最新法律法规及政策对企业的影响；参与企业投融资、并购等专项事务的法律尽调。
	1
	40周岁以下（1985年1月1日以后出生）
	本科及以上
	学士
	法学类
	不限
	法律职业资格证书，从事经济领域法律事务3年以上。
	0452-6167770
	享受中层干部待遇。




