
人力资源部 张伟



2.贸易板块1.集团介绍 3.生产板块 4.供应链服务 5.校招介绍





l 成立于1997年

l 集团员工1500人，贸易板

块员工150+

l 能化产品综合服务商

l 2024年销售量800万吨，销

售额385亿元

01 基本信息

l 贸易：化学品、油品、气体

l 工厂：聚酯切片工厂，生物

能源工厂，固体智慧仓库

l 服务：仓储，化学品公路运

输，化学品航运，餐饮公司，

置业公司

02 产业范围

l 中国民营企业500强334名

l 中国服务业100强76名

l 江苏民营企业100强

l 海关AEO高级认证

l 大商所/郑商所指定交割厂库

03 荣誉成就

集团概述



贸易板块正式成立

1997年1

第一家工厂投产

2012年5

连续8年中国服务业500强
连续4年中国民营企业500强
首批获得海关AEO高级认证

2017年
6

仓储公司成立

化学品公路运输公司
成立

2003年3

2002年2 2005年4

化学品航运公司成立

生物能源工厂成立

2024年7

发展历程



组织架构



使命、愿景

为服务合作伙伴而努力

01

使命

成为具有国际影响力的能源化工综合服

务商

02

愿景



五大理念

2. 管理理念

以人为本、科学管理、开拓创新

1. 企业理念
真诚是金，沟通为桥

4. 经营理念
健康、安全、环保、诚信、合作、效益

5. 工作理念
诚信、认真、踏实、爱岗敬业

3. 合作理念
真诚的心铸就合作的基石，坚强的人追求长远的理想



六大价值观

诚信是我们永远保持的坚定信念

4. 诚信为念

员工是企业最宝贵的财富

1. 员工为本
客户是我们生存的基础

2. 客户为基
社会是我们回报的对象

3. 回报社会

协作共享是企业提升竞争力、个

人提高综合素质的最有力手段

5. 协作共享
我们鼓励员工去创造性地工作

6. 创新致远



三大人才观

l德才兼备，德为先

厚德：

l平衡、协调发展，兼容并

蓄

和融： 共荣：

l企业为社会创造价值，

l个人为企业目标努力，

l社会价值、企业价值和个

人价值的完美结合



我们的团队

员工近400人

75%以上员工来自校招

80%中层员工公司自主培养

平均年龄35岁





l 服务国内终端客户超过2000家
l 海外客户近200家

稳定客户 

l 利用全国供应链网络、数据化科技平台及丰富
经验为上下游客户提供安全、高效、经济、稳
定的一体化服务

l 利用期货工具为上下游客户提供套期保值服务
l 供应链服务及解决方案提供商

专业化服务 

l 连续8年中国服务业500强，连续5年中国民营
企业500强

l 江苏首批海关AEO高级认证公司
l 大商所液化石油气、苯乙烯指定交割厂库，郑

商所对二甲苯、甲醇指定交割厂库

资质与荣誉 

l 2024年销售量800万吨，销售额385亿元

业务规模 

02

01

03

04

05

营销业务



境外供应商
或国内工厂 国内外终端客户

物流动态信息

销售及资金收付信息

运输

清关报关

供应链中心库
存管理与配送

转国际运输

入库/入储罐

入库/入储罐

代理销售需求

付款（现汇/开证）

收款

销售确认

货物流需求和资金流信息流

业务模式



主营产品



主营产品

l 乙烯

l 丙烯

l 丙烷

l 丁烷

l 丁二烯

气体

l 汽油

l 柴油

l 工业级混合油

l 原油

l 石脑油

l 燃料油

l 生物燃料

油品

l 基础化学品

l 甲醇

l 醋酸及衍生品

l 芳烃系列

l 烯烃系列

l 聚酯系列

l 精细化工品

化学品



● 英国BP公司

● 拜耳（Bayer）           

● 美国陶氏（DOW）       

● 荷兰壳牌（SHELL）

● 沙特基础工业公司（SABIC）

● 巴斯夫（BASF SE）     

● 日本三井（MITSUI）

● 法国道达尔（TOTAL）

● 恒力石化（HENGLI PETROCHEMICAL）

● 中国海洋石油集团有限公司（CNOOC)

● 中国石油天然气集团公司（CNPC)

● 扬子江乙酰化工有限公司（YARACO)

● 中国石油化工集团公司（Sinopec Group)

● 上海赛科石油化工有限责任公司（SECCO)

● 盛虹石化（SHENGHONG PETROCHEMICAL)

● 南京扬子石化英力士乙酰有限责任公司（IYC)

● 上海华谊（集团）公司（Shanghai Huayi)

● 浙江石化（ZHEJIANG PETROCHEMICAL）

全球合作伙伴





n 工厂产能：年产20万吨特种聚酯切片，采用国际先进生产工艺，

产品广泛应用于工业丝、高速膜、光学膜等领域

n 工厂规模：总占地面积200亩，现代化生产厂房、仓储设施及配

套功能区，总建筑面积达135,000平方米

n 核心技术：引进瑞士伍德-伊文达-费休（UWP-EF）全球领先的

聚酯生产技术，配备单线产能600吨/日的大容量连续聚合装置

聚酯工厂（赛胜新材料）





金桥进出口贸易供应链运作

港口
码头

全球供应链



靖江

江阴

岳阳

武汉

重庆

天津

华南

上海

已投运物流基地 

规划物流基地

n 国内领先的石化产品供应链服务商

n 专业从事港口码头的建设与经营

n 为多种液体、气体类石化产品提供

罐区、码头综合服务

福建

石化罐区码头



石化罐区码头

地点 库容（m³） 吃水（m） 码头（DWT）

江阴 171600 11.2 50K

靖江 547500 11.2 50K

武汉 295000 8 5K

岳阳 72000 8 5K

重庆 266000 8 5K

天津 315300 14 50K

合计 1667400 / /



江阴仓储

n 位置：江阴的西面，长江的南岸

n 配备：占地11万平方米，现有储罐67座，库容171600立方米；

其中不锈钢储罐19座，总容积43900立方米，球罐19座，3总

容积33000立方米。配有4万吨级一类国际开放码头

n 特色：与陶氏合作国内首家食品级分包基地



靖江仓储

n 位置：靖江的东面，长江的北岸

n 配备：罐区占地472亩，有不锈钢、碳钢等各类储罐139座，

库容约为54.75万立方米。其中球罐3.9万立方米，不锈钢储罐

4.2万立方米；配有自备的3个3万吨泊位（兼顾5万吨级）的石

化专用码头

n 特色：醋酸及酯类出口基地；进口甲醇分销基地



武汉仓储

n 位置：武汉化工新城内，长江的南岸

n 配备：占地326亩，码头岸线长约760米，总计30万立方米的

罐区和5个5000吨级的液体化工泊位，已全部投入运营

n 特色：华中地区重要的专业化工产品仓储中转基地；关中地区

以及西北地区甲醇中转基地



岳阳仓储

n 位置：湖南岳阳市临港新区，长江的南岸

n 配备：占地220亩，岸线长约424米，规划建设15万m³的储罐

和1座5000吨级和2座3000吨级的液体化工码头。一期工程7.2

万m³和一座3000吨级泊位已经于2014年8月正式投入运营

n 特色：弥补了岳阳及邻近地区液体化工仓储、配送一体化的不

足，可以通过湖南辐射华南地区



重庆仓储

n 位置：重庆化工园内，长江的北岸

n 配备：占地238亩，自建有26.6万m³储罐和5个3000吨级

（兼靠5000吨级）的液体化工泊位，已全部投入运营

n 特色：立足于为园区提供专业化、一体化的物流综合服务，

是经营化工液体原料与产品仓储和水上装卸运输的一个专业

化服务平台；具有水、公、铁多式联运的能力



天津仓储

n 位置：天津南港工业园区

n 配备：库区已建成运营26个储罐，一期罐容13.78万立方米，

二期在建18万立方米。3个液体化工泊位，目前一个码头泊

位（2*20,000DWT, 1*5,000 DWT）

n 特色：被天津经济技术开发区（TEDA）选为南港港务公司

的独家合作伙伴，来共同在南港工业园区建设液化公共仓储

和码头，南港工业区将成为北方最大的石化工业基地



重庆 岳阳 武汉 靖江 江阴

赛福特航运

金桥运输

物流网络



n 丰富经验：近二十年专业陆上运输服务经验

n 专业设施：中控指挥大楼及专业化液体危险品槽车停车场

n 运力规模：现有液体化学品运输车辆55辆，总运力1700吨

公路运输



水路运输

n 业务范围：主要从事长江干线及支流航线的液体化学品运输业务

n 船舶规范：符合三峡库区航运规范要求，适航区域为长江A、B、

C级航区（含急流航段）

n 运力规模：现有内河船舶3艘，总载重11,600吨





岗位需求
职    位 专业要求 学历 人数 月度综合收入

商务管培 营销、国际贸易、英语、金融、化工化学类、图书情报、
心理学、哲学、财会类、其他理工科专业

本科及以上 20 12000~15500
外贸管培 英语、（营销、国贸、金融、化工化学类、图书情报、心

理学、哲学、财会类、其他理工科专业）英语口语优秀者

行业研究员 金融/经济、化工化学类、数学类（含信科）、图书情报、
财会、国际政治等相关专业 硕士 5 13000~15500

财务管培 财会类

本科及以上

10

12000~15500

油品销售工程师 化学工程与工艺、能源与动力工程、机械工程、高分子材
料与工程、市场营销 10

工艺研发工程师 化学工程与工艺、高分子材料与工程、应用化学、材料科
学与工程、材料化学 5

 QC工程师 化学工程与工艺、应用化学、分析化学、高分子材料与工
程 2

安全工程师 安全工程、化学工程与工艺 2

注：1.月收入数据将严格按照同学的学历、本硕院校层次、实习经历、本硕专业匹配度综合计算得出；
       2.月收入不含年终奖。



商务/外贸管培
晋升通道

部门经理

业务经理

产品主管

高级商务代表

商务代表

助理商务代表

总经办、财务管培 / 行研 / 数据分析 岗位晋升通道

副总经理 /总经理助理

总经办主任 财务总监 部门经理 部门经理 部门经理

行政经理 财务经理 业务经理 业务经理 业务经理

行政主管 财务主管 高级行业
研究员

高级数据精
算师 高级期货交易员

总经办高级
专员

主办会计/
成本会计

行业研究
员 数据精算师 期货交易员

总经办专员
出纳/

往来会计/
资金专员

助理行业
研究员 数据分析员 助理期货交易员

晋升通道



好奇心：始终保持对新事物、新技能的学习动力

想象力：敢于创新，不墨守成规；

使命感：有舍我其谁的主人翁责任感，有引领行业的远大愿景；

判断力：精准的逻辑思维，与生俱来的决策力；

求真务实：有计划，强执行，一步一个脚印，行稳致远；

不甘于平庸：有始终创造更高业绩，成长为精英的内核驱动力；

敏锐高效：有鹰隼一样的洞察力，不拖沓，果决高效；

开放谦逊：不浮夸，不倨傲，沟通达人，团队精神的典范；

乐观积极有韧性：积极向上，拥抱困难，打不垮，意志坚强；

能力素质要求



办公及住宿环境

办公楼

人才公寓



五险一金

签订劳动合同即缴纳五险一金，实
习期员工享受商业保险

节假日福利

每个节假日都会感受到公司的人文关
怀，组织相关活动，并发放礼品。

免费公寓楼住宿

公司为员工提供免费公寓

员工体检
每2年组织员工体检活动

带薪年假

入公司满一年即享受员工带薪年假

公司福利



人才培养

 

第一阶段：通识培训（1个月）

产品与业务知识全解析
职场沟通、职业素养、办公技能
各部门负责人面对面经验分享
团队拓展与企业文化沉浸式体验

 

第二阶段：定岗培养（2–3年）

一人一计划：量身定制成长路径与目标
导师全程指导：资深导师一对一帮带
多模块轮岗：跨部门分阶段实战训练
周总结 + 月测评：持续跟踪成长轨迹
月度星火分享会：学员互评、经验共创
跨部门实习机会：拓宽视野，打造复合型人才

 

成长目标：未来中坚力量

2–3年成长为部门骨干
成为公司未来发展的中坚力量

   87.5% 一把手



应聘-录用流程

投递简历 简历筛选 组织面试 录用沟通

投递邮箱：hr@jygb.com
微信添加：
张女士  15852656711
张先生  18013420085  
                  

人力资源部根据要求筛选简历
一面：线上
终面：线上or现场（江阴总部）

offer洽谈
三方协议
实习机会

投递简历命名方式：姓名+学校+意向岗位

应聘流程




