附件1：

	2025年河南省龙城创业发展有限公司拟招聘人员岗位表

	部门
	部门职责
	岗位
	招聘人数
	专业及代码
	学历
	招聘条件

	工程管理运维部
	负责公司年度工程管理工作计划的拟定和实施。负责对工程项目建设的前期、造价、技术、质量、安全、验收、结算、决算等全过程监督管理。
	总工程师
	1
	本科：土木类、建筑类，工程管理专业（120103）

研究生：土木工程（0814）、建筑与土木工程（085213）、建筑学（0813）、工程管理（1256）
	普通高等教育本科及以上学历
	1.具有3年及以上相关岗位从业经历或者具有在国企、平台公司工作经历；

2.1985年12月1日以后出生；

3.具有高级工程师或二级以上建造师等职称者放宽至1980年12月1日以后出生。

	财务管理部
	负责财务记账、报税、财务分析及融资等工作
	会计
	1
	本科：会计学（120203K）、审计学（120207）、财务管理（120204），经济学类、金融学类
研究生：会计学（120201）、会计（1253）、审计（0257）、金融（0251），经济学（02）
	
	1.具有3年及以上相关岗位从业经历或者具有在国企、平台公司工作经历；

2.1990年12月1日以后出生；

3.具有会计、税务类中级以上职称或注册会计师资格证者放宽至1985年12月1日以后出生。

	资产运维部
	负责制定年度任务目标、负责项目运作管理、资产运营管理
	资产运营管理
	1
	本科：经济学类、工商管理类

研究生：经济学（02）、管理学（1202、1203、1204）
	
	1.具有3年及以上相关岗位从业经历或者具有在国企、平台公司工作经历；

2.1990年12月1日以后出生。

	投融资发展部
	负责公司投融资项目的筹划、运作、成本分析和协调，以及融资方案计划的编制落实和对外融资担保管理等
	投融资专员
	1
	本科：会计学（120203K）、审计学（120207）、财务管理（120204），金融学类
研究生：会计学（120201）、会计（1253）、审计（0257）、金融（0251）
	
	1.具有3年及以上银行类金融机构从业经历或县区级以上投融资平台公司工作经验；
2.1990年12月1日以后出生；

3.具有会计、税务类中级以上职称或注册会计师资格证者放宽至1985年12月1日以后出生。




