附件1

国务院发展研究中心主管主办刊物2025年度招聘计划表

	招聘岗位
	岗位职责
	招聘人数
	招聘人员类别
	岗位条件
	联系方式

	
	
	
	
	学历学位
	专业
	年龄、工作年限等其他条件
	

	内容

编辑岗
	负责稿件的内容编辑与质量把关，包括政治、政策、专业与文字审校；确保内容精准、逻辑严密、体例规范；维护作者关系；协助选题策划；完成领导交办的其他工作。
	1人
	生源不限。应届毕业生、博士后出站人员、社会在职人员、留学人员。
	全日制研究生学历、硕士及以上学位
	经济学、管理学、政治学、社会学等
	40周岁以下（1985年1月1日后出生），2年以上编辑工作经验、有中级编辑以上职称者优先。工作认真仔细，责任心强，有团队精神，能与相应领域内专家进行较好的沟通与交流。
	联系人：

罗老师、
徐老师
电话：

19910153562

13011071200邮箱：

drcxxzxzp2025@163.com

	美术

编辑岗
	负责期刊的版式设计、插图绘制与封面设计；配合完成图片处理、图表美化等美术相关工作；完成领导交办的其他工作。
	1人
	
	
	经济学、美术学、设计学等
	40周岁以下（1985年1月1日后出生），2年以上平面设计或美术编辑工作经验者优先。熟悉期刊设计规范，能够熟练使用主流设计软件，具备扎实的美术功底与审美能力，注重细节，具备良好的沟通能力和团队合作精神。
	




