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1.对项目全面负责： 作为项目现场第一责任人，对项目的安全生产、工程质量、施工进度、成本控制、环境保护、文明施工
负最终责任，确保项目按合同要求及公司标准顺利交付。
2.建立健全项目安全生产责任制和安全管理体系，落实全员安全生产责任。
3.建立项目质量管理体系，落实质量责任制。严格执行施工图纸、规范标准、强制性条文和施工方案。
4.深入理解主合同及分包合同条款，维护公司权益。识别项目风险（安全、质量、工期、成本、法律等），制定并落实风险
应对预案，严格执行项目成本预算，进行动态成本核算。
5.作为项目对外的核心接口人，代表公司与业主、监理、设计院等进行有效沟通协调。
6.统筹施工过程资料（技术资料、质量验收资料、安全资料、材料证明、试验报告、影像资料等）与工程进度同步、真实、
完整、有效。
7.组织工程预验收、竣工验收，督促整改验收提出的问题。办理工程移交手续。组织编制项目结算书，配合公司完成工程竣
工结算。
8.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
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45周岁及
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1.10年以上房建相关工程管理或技术领域工作经
历（硕士研究生为5年及以上）。
2.具有建安B证。
3.作为项目核心骨干（如有项目经理、副经理、
技术负责人、总工程师、副总工程师等相当岗位
经历），完成过2个以上房建工程管理或技术领
域大型项目。标准见《项目规模表》2。

25-30万元/年
贵州省贵

阳市

刘先生
15885361

888

智联招聘技
术人员
0851-

82264589



项目类别 大型工程

建筑工程

大型房屋建筑工程满足以下条件的其中一项：       
1.工业、民用与公共建筑工程建筑物层数25层及以上
。
2.工业、民用与公共建筑工程建筑物 高度100米及以
上。                       
3.工业、民用与公共建筑工程单体建筑面积3万平米及
以上。   
4.住宅小区或建筑群体工程建筑群面积10万平米及以
上。
5.其它一般房屋建筑工程单项工程合同额5000万元以
上。


