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联系方式
学历

学位

本科

年龄
研究生
年龄

博士

年龄

学历专业
专业技术职

务
职业
资格

执业
资格

政治
面貌

工作经历、工作成果、健康状况等其
他要求大学本科

硕士
研究生

博士
研究生

1

贵州中南交
通科技有限

公司

贵州新思维
科技有限责
任公司

三级
社会招
聘 - 常

规招聘

贵州高
速集团

第二业务
部

项目经
理岗

1

1.负责管理权限内项目的全面管理与协调工作，制定合理的项目进度计划，并监督执行，确保项目整体目标的达成。

2.负责管理权限内项目的工程成本预算编制，根据项目的范围、要求和市场价格等因素，准确编制工程成本预算，为项目成
本控制提供依据。

3.负责管理权限内项目的实施过程管理，对项目实施过程进行全面管控，包括资源调配、任务分配、解决施工过程中的各类
技术与管理问题等。
4.负责管理权限内项目的回款管理，项目款项回收工作，按照合同约定跟进回款进度，及时与相关方沟通协调，保障资金流

入。
5.负责管理权限内项目的质量管理，建立项目质量管理体系并监督执行，确保项目施工符合相关质量标准和规范要求，对质

量问题进行及时整改与预防。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下
不限 不限 不限 不限 不限

一级建
造师

（公路
工程专
业）

不限
具有2年及以上交通机电工程领域从事项目管理

工作经验。

10-15万
元/年

贵州省内
或项目所

在地

张女士 
18084291901

智联招聘技
术人员

0851-
82264589

2
贵州中南锦
天科技有限
责任公司

三级
社会招
聘-常
规招聘

贵州高
速集团

工程管理
部

项目经
理岗

1

1.负责管理权限内项目的规范化与标准化建设，组织制定、完善并监督执行相关项目管理制度与流程，为项目高效执行奠定

坚实基础。
2.负责组建并带领管理权限内项目工程管理团队，清晰界定团队成员职责分工，合理安排工作任务，实施有效的绩效考核，

保障项目管理团队高效运作。
3.负责管理权限内工程项目进度的规划、监控与动态调整，积极推动各项任务落实，定期向领导层汇报项目进展状态，确保
项目严格按既定计划推进实施。

4.负责工程项目质量标准的制定、执行与监督，为项目提供必要的技术指导和支持，严格把关各环节施工质量，确保工程最
终成果优质达标。

5.负责工程项目的安全体系的建立与运行，严格监督施工现场安全文明施工规范的执行情况，确保所有作业活动均符合安全
管理制度要求。
6.负责工程项目质保期内的维修、保养工作的组织、协调与管理，确保维保服务及时有效，并积极维护与业主单位的良好的

合作关系。
7.负责审核对下支付的工程计量书，确保其准确无误；同时全面负责协调处理与工程项目相关的内、外部各类关系，保障项

目顺畅运行。
8.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
电气类、管
理科学与工
程类

一级学科：
电气工程、
工程管理

一级学科：
电气工程、
工程管理

工程师及以上
（电力相关专

业）
不限

二级建
造师及
以上

（机电
工程专
业）

不限

具备3年及以上电力工程项目管理工作经验，且

有作为项目经理或项目骨干参与电力工程管理项
目工作经验。

10-19万
元/年

贵州省贵
阳市

杨女士 
13639013982

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

3

贵州黔通智
联科技股份
有限公司

贵州黔通智
联科技股份
有限公司

二级
社会招
聘 - 常

规招聘

贵州高
速集团

大数据事
业部

运维管
理岗

1

1.负责项目运维管理，审定项目年度运维计划、审核运维预算；对运维执行者进行业务指导、监督检查、考核、计量支付审

核。
2.组织人员指导、监督、检查运维项目业务管理工作；全面掌握运维项目的设备运行情况，建立质量监督检查体系。
3.负责组织安全生产培训，安全交底，对运维项目进行安全管控，积极开展安全生产管理工作。

4.负责对系统运行质量进行监督检查，发现薄弱环节，及时采取措施解决，并建立健全各类运维项目的技术档案、台账。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下
不限 不限 不限

工程师及以上
（电子信息工程

专业）
不限 不限 不限 具有3年以上项目管理、运维相关工作经验。

12-14万
元/年，

博士研究
生面议

贵州省贵
阳市

卢女士
17740965080

智联招聘技
术人员

0851-
82264589

4 项目管
理岗

1

1.负责公司建设及运营项目预算编制、越预算执行、项目收入、项目回款级跟踪执行等管理工作。
2.负责按照项目管理目标制定项目具体的项目管理计划，按季度、月度进行分解并督促实施。

3.负责组织编制项目相关的立项报告、可行性报告、设计方案、技术方案、总结报告等材料。
4.负责项目建设及运维全过程管理，包括项目人员管理、成本管理、进度管理、质量管理、安全管理、风险管理等工作。

5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下
不限 不限 不限

工程师及以上
（公路工程、桥
梁工程、公路与
桥梁工程、交通
土建、隧道<地
下结构>工程、

交通工程、路桥
、道路、桥梁、
桥隧、隧道、土
木工程<路桥方
向>、机电工程

专业）

不限 不限 不限 具有3年以上项目管理岗位工作经验。

12-14万
元/年，

博士研究
生面议

贵州省贵
阳市

卢女士
17740965080

智联招聘技
术人员

0851-
82264589

5
贵州黔通安
达工程咨询
有限公司

贵州黔通安
达工程咨询
有限公司

二级
社会招
聘-常
规招聘

贵州高
速集团

党群工作
部（宣传
部、统战
部、团委
办公室）

党务
（宣

传）岗

1

1.负责统筹公司宣传工作。负责开展公司新闻宣传策划、新闻采访、新闻稿件采写和编发等工作，具有新闻通讯写作能力。
2.负责公司综合文稿工作。负责起草公司工作总结、调研报告、经验文章等综合性文稿，具备综合文稿写作能力。
3.负责企业文化建设工作。负责组织开展公司年度文体、竞赛等大型活动，落实公司企业文化建设相关工作，具备活动策划

组织能力。
4.配合抓好公司党务工作，熟悉党建党务工作业务。根据部门分工情况，结合实际工作需要完成年度相关党务工作事项，完

成上级交办的临时性党务工作事项。            
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/ 不限 不限 不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

1.需提供本人作为作者在县（区、县级市）及以
上国家机关、事业单位主管/主办的媒体上发表的

2篇及以上文章（文章至少1000字，为新闻通讯

、经验材料等，非论文）（注：一是提供的文章
需有发布内容的完整截图且字迹清晰；二是需注
明文章的发表日期、发表文章的媒体名称以及媒
体的主办/主管主办单位名称）。
2.具有2年及以上工作经验。

12-16万
元/年

贵州省贵
阳市

柳女士 
13595032566
（如对岗位条
件要求有疑
问，在报名之
前请进行详细

咨询）

智联招聘技
术人员
0851-

82264589


