天津领创信息咨询有限公司外部人员招聘
岗位说明书--室内设计师
	基本信息：

	岗位名称
	室内设计师

	所属部门
	市场部
	岗位职级
	

	直接上级
	市场部负责人
	直接下级
	

	工作任务：

	主导城市地产项目与文旅项目的室内精装设计，通过材质叙事、灯光场景及艺术装置塑造差异化体验，平衡商业功能、文化表达与工程落地性，支撑项目溢价提升。

	岗位职责：

	1
	统筹城市地产项目与文旅项目室内精装设计，提炼城市文脉或文旅IP元素转化为空间造型、软装符号，并优化商业动线及消费触点。

	2
	攻克结构限制，严控单方造价，制定可施工化方案。

	3
	协同团队各板块输出设计价值点；

	4
	管理设计全流程，从概念方案至现场落地，确保效果还原度；

	5
	完成领导交办的其他工作。

	任职资格：

	1
	35岁以下，全日制大学本科及以上学历，室内设计、美术及相关专业，具备岗位相关专业中级以上职称优先。

	2
	[bookmark: _GoBack]具有8年以上室内设计经验，具备2个以上大型项目（如城更项目、商业、写字楼、文旅项目等）全过程设计经验或主创设计经验。

	3
	专业知识要求：了解家装行业运作流程，熟悉家装行业市场，有一定的行政事务处理能力。

	4
	专业技能要求：熟练掌握AUTOCAD、PHOTOSHOP、OFFICE等相关设计软件；具有良好的组织协调能力、沟通能力、分析能力、及较强的洞察能力与敏感性；具有良好的团队合作意识与服务意识。

	5
	适应高强度设计周期，可接受出差勘察或本地项目地现场勘察。
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