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ZS01 总监 2 1:1.5 不限
全日制本科
及以上

不限
40周岁及以下

（1984年11月1日
及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积极
挖掘项目信息，努力招引优质项目，
积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具有10年及以上商招商工作经历同时至少具备一个及以上自主招
引亿元项目的成功案例（需提供相关工作证明材料及工作业绩佐证
材料）；
3.具备较强的资源开拓能力，具有较强的事业心和责任心。

ZS02
高级经理（德
语方向）

1 1:2 不限
全日制本科
及以上

不限
37周岁及以下

（1987年11月1日
及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积极
挖掘项目信息，努力招引优质项目，
积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具备较强的德语听说读写能力且满足以下任意一项：（1）全日制
学历专业为德语类且具有德语专业八级证书；（2）在母语为德语
的国家或地区工作2年及以上；（3）具有歌德学院B2证书；
3.具有6年及以上招商或销售工作经历（需提供相关工作证明材
料）；
4.具备良好的谈判能力和沟通能力，具有较强的事业心和责任心。

ZS03
高级经理（英
语方向）

2 1:1.5 不限
全日制本科
及以上

不限
37周岁及以下

（1987年11月1日
及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积极
挖掘项目信息，努力招引优质项目，
积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具备较强的英语听说读写能力且满足以下任意一项：（1）全日制
学历专业为英语类且具有英语专业八级证书；（2）在母语为英语
的国家或地区工作2年及以上；（3）雅思6.5分（其中听和说不低于
7分）及以上或托福80分及以上；（4）获得上海市外语口译岗位资
格证书；
3.具有6年及以上招商或销售工作经历（需提供相关工作证明材
料）；
4.具备良好的谈判能力和沟通能力，具有较强的事业心和责任心。
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ZS04 高级经理 3 1:1.5 不限
全日制本科
及以上

不限
37周岁及以下

（1987年11月1日
及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积极
挖掘项目信息，努力招引优质项目，
积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具有6年及以上招商工作经历（需提供相关工作证明材料）；
3具备良好的谈判能力和沟通能力，具有较强的事业心和责任心。

ZS05 见习经理 6 1:1.5 男
全日制本
科及以上

不限
35周岁及以下
（1989年11月1

日及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积
极挖掘项目信息，努力招引优质项
目，积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具有3年及以上招商或销售工作经历（需提供相关工作证明
材料）；
3.具备良好的谈判能力和沟通能力，具有较强的事业心和责任
心。

ZS06 见习经理 6 1:1.5 女
全日制本
科及以上

不限
35周岁及以下
（1989年11月1

日及以后出生）

1.根据园区重点产业发展方向，积
极挖掘项目信息，努力招引优质项
目，积极做好相关招商引资工作；
2.完成领导交办的其他工作任务。

1.取得相应学位；
2.具有3年及以上招商或销售工作经历（需提供相关工作证明
材料）；
3.具备良好的谈判能力和沟通能力，具有较强的事业心和责任
心。
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