附件            
招聘计划表
	序号
	招考岗位名称
	人数
	岗位要求
	岗位职责

	1
	会务服务岗
	1
	1.女，35周岁以下，身高160CM以上，形象气质佳；
2.大专以上学历；
3.具有会务、讲解相关工作经验优先；
4.具备良好的语言表达能力和沟通能力，熟悉接待礼仪和政务礼仪，有较强的团队意识和应变能力。
	1.主要负责公司运营项目的会务服务；
2.配合做好公司运营项目的所需要的讲解接待、品牌建设及推介等工作；
3.其他交办的工作任务。


	2
	工程维修岗
	6
	1.男，60周岁及以下；
2.初中及以上学历；
3.具有1年以上水电安装工作经验；
4.持有低压电工作业证；
5.有长时间户外作业要求；
6.有高压电工作业证的优先。
	1.协助项目经理做好项目水电维修相关工作；
2.其他交办的工作任务。

	3
	绿化岗
	3
	1.63周岁及以下；
2.有长时间户外作业要求。
	1.协助项目经理做好绿化相关工作；
2.其他交办的工作任务。
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