附件1
	晋江市住房和城乡建设局公开招聘编外人员岗位表

	岗位    代码
	招聘岗位
	招聘     人数
	性别     要求
	年龄要求
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其他要求
	岗位主要职责
	考试方式及折算比例

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	笔试
	面试
	专业测试

	01
	建设工程造价站内勤1名
	1
	不限
	年龄在30周岁以下(即在1994年11月至2007年11月期间出生)
	本科及以上
	学士及以上
	管理科学与工程类
	
	协助收集整理工程造价资料及信息，协助造价站做好相关辅助工作。
	
	
	

	02
	物业服务促进中心物业管理监督员
	1
	不限
	年龄在30周岁以下(即在1994年11月至2007年11月期间出生)
	本科及以上
	学士及以上
	土建类
	
	协助做好物业服务监督管理；协助物业服务促进中心做好相关辅助工作。
	
	
	



考试方式说明：报名结束后，若资格审核合格的总人数少于60人，考试方式为面试，最终成绩按笔试成绩100%的比例计算；若资格审核合格的总人数超过60人，将增加笔试环节，每个岗位按笔试成绩取前六名进入面试，最终成绩按笔试成绩50%、面试成绩50%的比例计算，笔试时间、地点等事项将另行通知。
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