
附件：

安徽省知识产权交易所 2025年猎聘人员岗位简章
岗

位

序

号

用人

部门/单

位

岗位
猎聘

人数

应 聘 条 件 要 求

专业
学历（学

位）要求
年龄 岗位职责 应聘资格

01
交易运营

部
中层正职 1

理学、工学、

经济学、法

学、工商管

理等相关专

业

本科及以

上学历

40周岁

及以下

（1984
年 11月 1
日后出

生）

1.负责安徽省内企业、高校院
所、医疗卫生机构知识产权业
务渠道对接，挖掘知识产权供
需需求；

2.负责公司知识产权服务、运营
转化外部合作渠道的开拓与管
理；

3.负责研究起草政府、企业相关
业务的服务方案，执行、统筹
科技成果转化与知识产权交
易、运营工作；

4.组织举办知识产权宣传、调
研、座谈、培训、企业辅导等
相关活动；

5.负责交易运营团队的搭建及
日常管理工作；

6.完成领导交办的其他工作。

1.具有 5年及以上科技成果转化、技术
转移、投资孵化或科技服务相关领域
工作经验，且有 2年团队管理经验；
有专利代理、科研院所、高校或企业
研发管理经验者优先；

2.熟悉国家及安徽省科技成果转化相
关政策与知识产权法律法规，熟悉省
内高校，科研院所，医疗卫生机构等
创新主体科技成果转化机制；

3.持有专利代理师、技术经纪人或法律
职业资格证书者优先；

4.具备较强的沟通协调、统筹管理、资
源整合、市场拓展及活动策划能力，
文字功底扎实，能高效撰写专业方案
与报告；

5.责任心强，执行力高，抗压能力强，
能适应快节奏工作和频繁出差。


