
东北大学2026年度非专任教师岗位招聘需求信息表

岗位编号 招聘部门 招聘岗位 岗位简介 招聘人数 学历要求 专业要求 其他要求

1 统一分配 教学管理岗位
在学校教学科研部门从事教学管理服
务等工作。

3
硕士研究生

及以上
专业不限

1.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
2.能熟练使用相关办公软件。
3.具有较强的学习能力、组织协调能力和团队协作意识。

2 统一分配 综合管理岗位1
在学校教学科研部门从事综合管理服
务、教学管理、理工科学院课程教学
大纲设计、实验室安全检查等工作。

7
硕士研究生

及以上
理学（07）
工学（08）

1.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
2.能熟练使用相关办公软件。
3.具有较强的学习能力、组织协调能力和团队协作意识。

3 统一分配 综合管理岗位2
在学校党政机关、直属部门从事党务
工作、综合管理等工作。

3
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员，具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和
各项方针政策，具有较强的政治敏锐性和政治辨别力。
2.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
3.能熟练使用相关办公软件。
4.具有较强的学习能力、组织协调能力和团队协作意识。

4 统一分配 辅导员岗位1

负责大学生思想理论教育和价值引领
、党团和班级建设、学风建设、学生
日常事务管理、心理健康教育与咨询
、网络思想政治教育、校园危机事件
应对、职业规划与就业创业指导、相
关理论和实践研究等工作。 

10
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员，具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和
各项方针政策，具有较强的政治敏锐性和政治辨别力。
2.需入住宿舍开展思政工作并负责宿舍夜间值班管理等相关工作。
3.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任
感，具有一定从事学生工作的经历和经验，在学习阶段担任过一年以上主要学生干部
。
4.具有从事思想政治教育工作的宽口径知识储备，具备较强的组织管理能力和语言、
文字表达能力，教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工
作的能力。
5.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律。

5 统一分配 辅导员岗位2

负责大学生思想理论教育和价值引领
、党团和班级建设、学风建设、学生
日常事务管理、心理健康教育与咨询
、网络思想政治教育、校园危机事件
应对、职业规划与就业创业指导、相
关理论和实践研究等工作。 

4
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员，具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和
各项方针政策，具有较强的政治敏锐性和政治辨别力。
2.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任
感，具有一定从事学生工作的经历和经验，在学习阶段担任过一年以上主要学生干部
。
3.具有从事思想政治教育工作的宽口径知识储备，具备较强的组织管理能力和语言、
文字表达能力，教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工
作的能力。
4.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律。

6 民族教育学院 辅导员岗位3

负责民族学生思想理论教育和价值引
领、党团和班级建设、学风建设、学
生日常事务管理、心理健康教育与咨
询、网络思想政治教育、校园危机事
件应对、职业规划与就业创业指导、
相关理论和实践研究等工作。 

1
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员，具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和
各项方针政策，具有较强的政治敏锐性和政治辨别力。
2.熟悉少数民族政策，熟悉掌握维吾尔语或哈萨克语。
3.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任
感，具有一定从事学生工作的经历和经验，在学习阶段担任过一年以上主要学生干部
。
4.具有从事思想政治教育工作的宽口径知识储备，具备较强的组织管理能力和语言、
文字表达能力，教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工
作的能力。
5.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律。
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岗位编号 招聘部门 招聘岗位 岗位简介 招聘人数 学历要求 专业要求 其他要求

7 理学院 实验技术岗位

承担统筹实验教学资源、协助教师完
成实验课程设计、仪器调试及预实验
准备、实验设备维护、耗材采购及实
验室安全管理、协助开发创新实验项
目、完善实验教材及数字化资源建设
等工作。

1
硕士研究生

及以上
理学（07）
工学（08）

1.具有较高的外语水平，扎实的基础理论知识，掌握相关实验理论和技术，具备承担
实验教学组织、准备、实验方案设计及一定的实验教学改革与实验技术研究能力。
2.具有较强的沟通能力，能够与团队成员和谐相处，协作共事。

8 理学院 实验技术岗位

承担化学实验中心的教学辅助、实验
教学改革和创新、日常管理、仪器设
备运行维护、资产管理、安全管理及
化学专业的人才培养等工作。

1
硕士研究生

及以上

化学（0703）
生物学（0710）
生态学（0713）
仪器科学与技术（0804）
材料科学与工程（0805）
冶金工程（0806）
化学工程与技术（0817）
环境科学与工程（0830）
生物医学工程（0831）
食品科学与工程（0832）
生物工程（0836）
材料与化工（0856）
生物与医药（0860）

1.具有较高的外语水平，熟悉化学专业理论知识，具有化学合成、制备、分析的实践
技能，具备承担实验教学组织、准备、实验方案设计及一定的实验教学改革与实验技
术研究能力，具备承担大型仪器使用、维护培训的能力。
2.具有较强的沟通能力，能够与团队成员和谐相处，协作共事。

9 冶金学院 实验技术岗位

承担冶金工程、能源与动力工程、环
境科学、新能源科学与工程、资源循
环科学与工程、新能源材料与器件等
相关专业实验教学工作，学院实验中
心仪器维护、运行、功能开发管理工
作，学院实验中心安全、信息化建设
等工作。

1
硕士研究生

及以上

冶金工程（0806）
动力工程及工程热物理（0807）
材料科学与工程（0805）
环境科学与工程（0830）
资源与环境（0857）
化学工程与技术（0817）

1.具备与岗位要求相适应的专业知识和技能。
2.掌握相关实验理论和技术，具备承担实验教学组织、准备、实验方案设计及一定的
实验教学改革与实验技术研究能力。

10 信息科学与工程学院 实验技术岗位

承担电工技术、电子技术、自动化实
验室相关专业实验教学工作及教学改
革研究，学院实验中心仪器设备维护
及运行管理，学院实验中心安全、数
字化实验教学资源建设、信息化建设
等工作。

1
硕士研究生

及以上

控制科学与工程（0811）
电子信息（0854）
电气工程（0808）
电子科学与技术（0809）
信息与通信工程（0810）
仪器科学与技术（0804）
集成电路科学与工程（1401）
智能科学与技术（1405） 

1.具备较强的电工电子及控制相关理论知识储备，支撑本科实验教学与改革研究。
2.熟练操作基本教学仪器设备，能独立管理设备，完成故障诊断与维修，设备优化与
升级，独立开展实验研究与项目开发。
3.具备较强的综合业务素养，具有熟练使用AI工具的能力，具备良好的沟通协调能力
与团队协作精神，能够独立指导学生参加科技竞赛。

11 计算机科学与工程学院 实验技术岗位

承担通信工程、电子信息工程、计算
机科学与技术专业课程实验及实践、
相关专业实验及实践教学改革研究、
实验室管理等工作。

2
硕士研究生

及以上

电子科学与技术（0809）
信息与通信工程（0810）
计算机科学与技术（0812）
电子信息（0854）
控制科学与工程（0811）
仪器科学与技术（0804）
智能科学与技术（1405）
软件工程（0835）

1.熟悉至少一门编程类语言。 
2.掌握相关专业实验理论和技术，具有较强的实践操作能力与技术研究能力。
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岗位编号 招聘部门 招聘岗位 岗位简介 招聘人数 学历要求 专业要求 其他要求

12 软件学院 实验技术岗位
承担实验教学辅助，实习实践指导、
实验教学改革、实验技术研究、仪器
设备维护、实验室日常管理等工作。

1
硕士研究生

及以上

软件工程（0835）
网络空间安全（0839）
计算机科学与技术（0812）
控制科学与工程（0811）
电子信息（0854）

具有较强的实践操作能力。

13
教务处[教学质量监控

与评估中心]
实验技术岗位

承担工程训练中心《工程训练》实践
课程指导及教学改革、指导学生科技
创新竞赛活动、为校内外提供试件加
工服务等工作。

1
硕士研究生

及以上
理学（07）
工学（08）

掌握机械工程理论和技术，具有较强的实践创新能力。

14

资产与实验室管理处
[国有资产管理委员会
办公室][经营性资产管

理委员会办公室]

实验技术岗位
承担分析测试中心技术领域范围内的
分析测试、测试方法研究、仪器设备
维护、实验室日常管理等工作。

2
硕士研究生

及以上
化学（0703）
材料科学与工程（0805）

具有较高的外语水平，熟悉定量分析、材料微观表征相关实验理论和技术。

15 软件学院 综合管理岗位 承担党务管理、人事管理等工作。 1
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员。
2.具有较高政治素养和学习能力。
3.具有较强的组织管理能力、沟通协调能力和文字能力。
4.具有熟练的计算机应用能力。

16
深部金属矿智能开采与
装备全国重点实验室

综合管理岗位

承担学生思想政治教育、科研与国际
合作项目管理、国际合作联合实验室
建设运行及全国重点实验室开放合作
等工作。

1
硕士研究生

及以上
工学（08）

1.能够熟练使用英语。
2.具有较强的组织管理协调能力。
3.熟悉国家相关科技政策。

17
党委宣传部

[文化建设办公室]
编辑出版岗位

承担新闻选题策划、采访报道、报刊
编校、新闻编辑等工作。

1
硕士研究生

及以上
专业不限

1.中共党员。
2.政治素养高，具有较强的新闻素养和文字写作能力。
3.有较强的学习能力、团队协作能力、组织协调能力和奉献精神。

18

发展规划与学科建设处
（一流大学建设办公
室）（高等教育研究

所）

科学研究岗位
承担学校相关规划管理、承担学科专
业发展分析等工作。

1
硕士研究生

及以上

教育学（04）
理学（07）
工学（08）

1.具备独立开展数据收集分析、研究报告撰写工作的能力。
2.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
3.能熟练使用相关办公软件。

19
教务处[教学质量监控

与评估中心]
教学管理岗位

承担学校本科生成绩管理、毕业资格
审核等工作。

1
硕士研究生

及以上
专业不限

1.具有较强的公文写作能力及数据处理能力。
2.熟悉国家教育相关政策。
3.具有较强的组织协调能力、团结协作能力。

20

科学技术研究院[党委
保密委员会办公室][国
防科技发展研究院][科
技成果转化办公室][协
同创新工作办公室]

科研管理岗位
承担国家自然科学基金项目的组织申
报与过程管理，省、市基础研究项目
的组织申报，科技人才推荐等工作。

1
硕士研究生

及以上

法学（0301）
法律（0351）
工学（08）
理学（07）
管理学（12）

1.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
2.熟悉国家相关科技政策。
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岗位编号 招聘部门 招聘岗位 岗位简介 招聘人数 学历要求 专业要求 其他要求

21
计划财经处

[预算绩效评估中心]
财务管理岗位 承担会计核算及财务管理等工作。 2

硕士研究生
及以上

管理科学与工程（限信息管理与信
息系统）（1201）
工商管理学（限会计学、财务管
理）（1202）
会计（1253）
审计（1257）

1.能够熟练使用英语。
2.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
3.熟悉国家财务相关政策，能够熟练使用办公软件。

22
计划财经处

[预算绩效评估中心]
财务管理岗位

承担学校绩效目标管理、绩效监控及
评价等工作。

1
硕士研究生

及以上

应用经济学（限统计学）（0202）
金融（0251）
工商管理学（限会计学、财务管
理）（1202）
会计（1253）
审计（1257）

1.具有较强的组织协调和综合表达能力，能独立开展工作。
2.熟悉国家财经相关政策，能够熟练使用办公软件，掌握数据统计、分析能力。
3.具有较强的沟通协调能力和文字能力。

23
信息化建设与网络安全

办公室
工程技术岗位

承担大模型系统架构设计与开发，制
定微调方案并引入前沿技术，提升系
统稳定性、性能与资源利用效率等工
作。

1
硕士研究生

及以上

电气工程（0808）
电子科学与技术（0809）
信息与通信工程（0810）
控制科学与工程（0811）
计算机科学与技术（0812）
软件工程（0835）
电子信息（0854）
智能科学与技术（1405）

1.熟练掌握Python/Java/C++等编程语言，能够高效地编写可维护和可扩展的代码。
2.熟悉深度学习等技术，具有机器学习系统的设计、开发与维护能力，以及大模型训
练、推理和部署能力。
3.具备机器学习框架使用经验，熟悉GPU加速计算和并行计算的原理和技术。
4.在高性能计算、深度学习优化或相关领域有研究或项目经验。
5.较强的学习能力和解决问题的能力。
6.具有良好的沟通能力和团队协作精神。

24
信息化建设与网络安全

办公室
工程技术岗位

承担学校核心业务系统与平台的建设
、运行管理与运维保障工作，支撑智
慧校园数字化服务体系等工作。

1
硕士研究生

及以上

电气工程（0808）
电子科学与技术（0809）
信息与通信工程（0810）
控制科学与工程（0811）
计算机科学与技术（0812）
软件工程（0835）
电子信息（0854）
智能科学与技术（1405）

1.具备信息化项目全生命周期管理能力，熟悉系统开发、建设、运维流程。
2.熟悉主流Web开发技术、移动端应用及流程引擎工具。
3.具备良好的系统集成意识与平台运维能力。
4.具有较强的学习能力、沟通协调能力、文字表达能力和团队协作精神。

25 医院 卫生技术岗位
承担口腔门诊诊疗、疑难病例会诊、
教职工体检和医疗保健等工作。

1
大学本科及

以上

最高学历为大学本科的：
口腔医学（100301K）
最高学历为研究生的：
口腔医学（1003）（1052）

1.有医师资格证和执业证，执业范围为口腔医学。
2.最高学历为大学本科的，要求主治医师（中级）及以上技术职称，5年及以上在二
级甲等及以上医院口腔医生工作经历。
3.具有较丰富临床工作经历和经验者优先。
【备注：本岗位接受非应届毕业生报名】

26 医院 卫生技术岗位
承担妇科门诊诊疗、应急救治、疑难
病例会诊、教职工体检、医疗保健等
工作。

1
大学本科及

以上

最高学历为大学本科的：
临床医学（100201K）
最高学历为研究生的：
临床医学（1002）（1051）

1.有医师资格证和执业证，执业范围为妇产科学。
2.最高学历为大学本科的，要求主治医师（中级）及以上技术职称，5年及以上在二
级甲等及以上医院妇科或妇产科工作经历。
3.具有较丰富临床工作经历和经验者优先。
【备注：本岗位接受非应届毕业生报名】
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