附件一：榆树市城市发展集团有限公司招聘岗位及资格条件一览表

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	任职资格条件

	
	
	
	教育水平
	年龄
	专业
	经验技能

	1
	财务总监
	1
	全日制本科及以上学历
	35周岁以上—45周岁及以下
	会计学、财务管理、财政学、金融学、经济学等财经类相关专业
	中共党员，10年以上财经领域工作经验或5年以上国有企业财务中高层管理经验。具有财务中级及以上职称。

	2
	供应链业务副总
	1
	全日制本科及以上学历
	45周岁及以下
	供应链管理、国际经济与贸易、工商管理、经济学等相关专业
	10年以上金融领域或5年以上金融类企业高层管理经验，具有证券从业、基金从业资格证书者优先。

	3
	综合服务业务副总
	1
	全日制本科及以上学历
	45周岁及以下
	行政管理、工商管理、公共事业管理、汉语言文学等相关专业
	10年以上综合管理或8年以上企业高层管理经验。

	4
	副部长（人力）
	1
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	人力资源管理、行政管理等相关专业
	中共党员，3年及以上人力资源管理工作经验，具有二级及以上人力资源管理师证书。

	5
	核算会计
	1
	本科及以上学历
	35周岁及以下
	会计学、财务管理等相关专业
	2年以上相关工作经验，具有财务中级及以上职称。

	6
	出纳
	1
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	会计学、财务管理等相关专业
	2年以上相关工作经验，具有初级会计专业技术资格证书者优先。

	7
	工作人员（供应链）
	1
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	供应链管理、采购管理、工商管理、经济学等相关专业
	2年以上供应链管理相关工作经验。
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