附件1
山东颐养健康集团服务保障有限公司
[bookmark: _Hlk137656964]2025年社会招聘岗位及条件要求

	序号
	招聘
单位
	岗位
名称
	人数
	学历
	所学
专业
	基本要求
	工作
地点
	备注

	1
	山东颐养健康集团服务保障有限公司
	合规风控总监（健康保障中层正职） 
	1
	硕士研究生及以上
	金融相关、财会相关、法律相关专业
	1.年龄不超过45周岁；
2.8年及以上商业保理、供应链金融、融资租赁、小额贷从业经历且具有3年及以上团队工作经验；
3.具有上述行业合规风控相关工作经验者优先；具备CPA、或CFA、或ACCA证书者优先；
4.具有良好的文字功底与语言表达能力，抗压能力强，具有良好的沟通能力、应变能力与团队意识；
5.特别优秀者在年龄上可以适当放宽。
	济南
	

	2
	山东颐养健康集团服务保障有限公司
	类金融高级职能经理（健康保障中层副职） 
	1
	硕士研究生及以上
	金融相关、财会相关、法律相关专业
	1.年龄不超过40周岁；
2.5年及以上商业保理、供应链金融、融资租赁、小额贷从业经历且具有2年及以上团队工作经验；
3.具有上述行业合规风控相关工作经验者优先；具备CPA、或CFA、或ACCA证书者优先；
4.具有良好的文字功底与语言表达能力，抗压能力强，具有良好的沟通能力、应变能力与团队意识；
5.特别优秀者在年龄上可以适当放宽。
	济南
	根据实际落位至相应项目或业务线

	3
	山东颐养健康集团服务保障有限公司
	产业互联网平台运营高级职能经理（健康保障中层副职）  
	1
	硕士研究生及以上
	计算机相关、供应链管理相关、金融相关专业
	1.年龄不超过40周岁。
2.具备5年及以上产业互联网平台、产融结合相关运营经验，熟悉产业互联网、电子票据等业务；有成功平台创建与运营、电子票据系统落地经验；熟悉计算机、大数据、数据挖掘等相关业务；具备2年及以上团队管理经验，能够高效管理团队，推动项目落地实施。
3.具有医康养产业领域及供应链金融领域相关工作经验者优先；具有大数据分析师、项目管理师等相关领域专业证书者优先；拥有产业互联网、产融结合相关行业认证资质者或奖项者优先。
4.具有良好的沟通能力、应变能力与团队意识，能够与团队成员紧密合作，共同完成任务；具有良好的文字功底与语言表达能力，能够撰写高质量的技术文档和报告；抗压能力强，能够在高压环境下保持冷静，有效解决问题。
5.特别优秀者在年龄上可以适当放宽。
	济南
	根据实际落位至相应项目或业务线

	4
	山东颐养健康集团服务保障有限公司
	产业互联网技术开发高级职能经理（健康保障中层副职）  
	1
	硕士研究生及以上
	计算机 / 软件工程相关专业、信息技术与产业金融相关专业
	1.年龄不超过40周岁。
2.具备5年及以上产业互联网平台、数字金融平台技术管理经验，有成功技术架构设计与落地的经验案例；有整合平台建设等方面的实战经验；具有优秀的跨领域专业协同能力，深入理解所在产业的业务逻辑，能与业务部门协作将需求转化为技术架构；具有2年以上团队管理经验。
3.具有人工智能模型开发、数据治理工作经验者优先。
4.具有良好的沟通能力、应变能力与团队意识，能够与团队成员紧密合作，共同完成任务；具有良好的文字功底与语言表达能力，能够撰写高质量的技术文档和报告；抗压能力强，能够在高压环境下保持冷静，有效解决问题。
5.特别优秀者在年龄上可以适当放宽。
	济南
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