
附件1：

湘阴县纪委监委和县委巡察办2025年
公开选调工作人员职位表

	选调单位
	选调岗位
	岗位类别
	选调人数
	性别
	年龄要求
	专业、工作经验等
相关要求
	最低学历要求
	政治面貌

	湘阴县纪委监委
	执纪执法类岗位
	行政编制
	3
	适合
男性
	年龄35周岁及以下（1989年11月以后出生）。
	1.政治素质过硬，热爱纪检监察工作，品行端正，作风正派，能吃苦耐劳，能经常加班加点且有奉献精神。
2.报考人员需具有公务员身份或者参照公务员法管理人员身份，乡科级副职及以下或职级为三级主任科员及以下。
3.报考人员需有2年以上公务员（参照公务员法管理）工作经历（含试用期），且在现单位工作1年以上。
4.满足公务员转任相关条件，近三年年度考核均为称职及以上等次。
5.具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
6.符合流动调配的其他条件。

	本科
	中共党员
（含预备
党员）

	湘阴县委巡察办
信息中心
	综合岗位
	全额事业
编制
	4
	适合
男性
	年龄35周岁及以下（1989年11月以后出生）。
	1.政治素质过硬，热爱巡察工作，品行端正，作风正派，能吃苦耐劳，能经常加班加点且有奉献精神。
2.报考人员需具备县内事业单位的管理或专业技术身份。
3.报考人员需有2年以上事业单位工作经历（含试用期），且在现单位工作1年以上。
4.满足事业编制人员调动相关条件，近三年年度考核均为合格及以上等次。
5.具有正常履行职责的身体条件和心理素质。
6.符合流动调配的其他条件。

	本科
	中共党员
（含预备
党员）
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