附件1
成都市科技局所属事业单位2025年下半年公开考核招聘工作人员岗位和条件要求一览表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位编码
	招聘人数
	其他条件要求
	笔试
开考比例
	公共科目笔试名称
	专业笔试名称
	面试
入围比例
	备注

	
	岗位类别
	岗位名称
	
	
	年龄
	学历
或学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	
	

	成都市科学技术发展战略研究院（成都市科学技术顾问团顾问咨询中心）
	专业技术岗
	研究人员
	12501001
	1
	1981年11月10日及以后出生
	研究生学历，取得学历相应学位
	不限
	1.取得经省（市）级行业主管部门认定的自然科学类、工程技术类、经济类副高及以上专业技术职称；
2.具有5年以上产业创新发展研究、区域创新发展研究、科技政策与体制机制研究等方面的工作经历，提供社保证明与劳动（聘用）合同；
3.具有市级以上科研项目负责人经历，在专业刊物上发表研究成果2篇以上，需提供佐证材料；
4.最低服务期限3年。
	/
	/
	/
	2：1
	

	成都市科学技术信息研究所
	专业技术岗
	情报分析岗
	12501002
	3
	1981年11月10日及以后出生
	研究生学历，硕士学位，博士学位
	[bookmark: _GoBack]08工学；0252应用统计、0258数字经济；1255图书情报。
	最低服务期限3年。
满足下列条件之一：
1.研究生学历，取得博士学位；
2.具有自然科学研究系列副高及以上职称。
	/
	/
	/
	2：1
	


注：本表各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文。
1

