附件：2025年福建海峡人才教育科技有限公司公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	岗位
	岗位要求
	专业要求
	学历

要求
	招聘人数
	年龄
	性别

	1
	教育培训部
	熟悉成人教育/职业教育行业特点及运作模式，具有相关领域工作经验者优先。
	教育学、数学与应用数学、职业技术教育管理
	本科及以上
	1
	18周岁-45周岁
	不限

	2
	人才开发部
	熟悉招投标全流程与标书编制；具有课件制作与网页设计能力；有人力资源开发或校企合作项目从开拓到运营的成功经验者优先。
	人力资源管理、项目管理、财务管理、艺术设计、广播影视节目制作
	本科及以上
	2
	18周岁-45周岁
	不限

	3
	市场营销部
	具备敏锐的市场洞察力，能挖掘客户需求并维护长期稳定关系，能适应并胜任高频客户拜访及短期出差的工作节奏，有市场营销相关经验者优先。
	市场营销、营销与策划、金融学、工商管理
	本科及以上
	2
	18周岁-45周岁
	不限


