附件1：
华电国际公司本部招聘岗位及应聘条件
	序号
	部门
	岗位
	人数
	主要岗位职责
	岗位专业资格条件

	1
	计划投资部
	项目管理
	1
	1.负责新（改、扩）建项目前期管理工作，组织相关前期项目开展投资决策；负责并购项目前期立项工作；
2.负责新建项目组建项目公司，指导区域公司落实项目投资模式，负责组织拟订公司章程，协助办理工商注册等；
3.负责制订公司投资项目前期、基建、参股投资计划，并根据项目发展需要，提出项目前期费、资本金拨付计划，报公司审批后协调财务资产部实施；
4.负责组织编制、修订公司投资管理、前期费等工作制度、规定和办法，并监督执行；
[bookmark: _GoBack]5.负责撰写能源电力项目发展分析报告、公司董事会发展等材料；
6.完成公司交办的其他工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；
2.一般应具有中级职称或基层企业中层管理岗位任职经历，从事项目前期、计划投资或相关相近岗位工作不低于3年；
3.年龄不超过45周岁；
4.具有较强的计划与执行能力、组织协调和沟通能力、学习和创新能力以及良好的团结协作精神；
5.具有良好的职业道德，公道正派，廉洁勤奋，忠诚保密；6.集团公司青年骏才和硕士研究生及以上学历人员可适当放宽。

	2
	计划投资部
	计划与投资管理
	1
	1.负责公司年度基本建设投资计划的审核和监督执行等管理工作；
2.负责公司年度、月度资本金计划编制、审批、注入等管理工作；
3.负责公司所属专业公司、二级单位小型基建项目管理工作以及公司系统各单位办公楼购置管理；
4.负责公司综合统计管理，编制相关统计报表并按要求上报或发布；
5.负责公司及北京分公司的工商管理，包括但不限于营业执照管理、工商变更登记、工商年检、工商信息维护等，协助所属企业办理工商变更登记；
6.负责撰写行业分析报告、项目投资分析等材料；
7.完成公司交办的其他工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；
2.一般应具有中级职称或基层企业中层管理岗位任职经历；
3.从事项目投资、计划管理、综合统计或相关相近岗位工作一般不低于3年，具备基本的财会知识和较强的投资分析能力；
4.年龄不超过45周岁；
5.具有较强的计划与执行能力、组织协调和沟通能力、学习和创新能力以及良好的团结协作精神；
6.具有良好的职业道德，公道正派，廉洁勤奋，忠诚保密；7.集团公司青年骏才和硕士研究生及以上学历人员可适当放宽。

	3
	党建工作部（纪检办公室）
	纪检监督
	1
	1.负责公司党风廉政建设和反腐败工作，组织开展党性党风党纪教育，监督检查党的路线、方针、政策、决议，以及上级党组织和公司党委决策部署落实情况；
2.负责监督执纪问责，受理涉嫌违纪问题的信访举报，处置涉嫌违规违纪、职务违法、职务犯罪的问题线索；
3.配合上级党组织开展巡视，组织开展巡视反馈问题整改等工作；
4.负责撰写公司党风廉政建设和反腐败工作报告、工作要点等材料；
5.完成公司交办的其他工作。
	1. 全日制大学本科及以上学历，中共党员；
2. 一般应具有中级职称或基层企业中层管理岗位任职经历，从事纪检监督、党建工作或相关专业工作年限不低于3年；
3. 年龄不超过45周岁；
4.有良好的政治素质和职业素养，可独立完成纪检工作总结、文件、会议报告、讲话以及线索处置、办案文书等各类材料撰写；
5.具有较强的计划与执行能力、组织协调和沟通能力、学习和创新能力以及良好的团结协作精神；
6.具有良好的职业道德，公道正派，廉洁勤奋，忠诚保密；7.集团公司青年骏才和硕士研究生及以上学历人员可适当放宽。



