
附表1

湖北文理学院理工学院2025年第二批次人员引进计划表

	序号
	岗位
	专业
	计划人数
	学历要求

（第一学历须为全日制本科）
	岗位条件
	具体联系人

	1
	专任教师
	养老服务管理
	1
	博士研究生
	1.硕士研究生专业为医学类、公共管理类或社会学类相关专业，且博士研究方向为相同或相近领域；
2.年龄在45周岁及以下；
3.能够承担专业课程教学及专业发展任务；
4.有养老机构实际工作或创业经历的优先（须提供相关证明材料）。
	朱老师
13972060021
164364831@qq.com

	2
	专任教师
	视觉传达设计
	1
	硕士研究生及以上
	1.软件工程、机械工程、机械制造及其自动化或工程技术管理相关专业；

2.年龄在35周岁及以下；
3.软件开发或智能产品开发方向优先；
4.有1年及以上企业工作经验或相关项目开发成果的优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件，博士研究生学历者可适当放宽专业条件。
	曹老师
13797691850 
435678465@qq.com

	3
	专任教师
	网络与新媒体
	1
	硕士研究生及以上
	1.新闻与传播或戏剧与影视相关专业；

2.年龄在35周岁及以下；
3.具备导演、短视频制作方向优先；
4.有1年及以上企业工作经验或相关项目开发成果的优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	曹老师
13797691850 
435678465@qq.com

	4
	专任教师
	机器人工程
	1
	硕士研究生及以上
	1.机械类、自动化类专业，研究方向为机器人相关方向；
2.年龄在35周岁及以下，
3.机器人工程方向优先；
4.有企业经验或教学经验优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	黄老师
13581445924
94380118@qq.com

	5
	专任教师
	通信工程
	1
	硕士研究生及以上
	1.电子通信类相关专业；
2.年龄在35周岁及以下；
3.有教学经验或物联网开发经验优先；
4.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	朱老师
13797593161
80361034@qq.com

	6
	专任教师
	计算机科学与技术
	1
	硕士研究生及以上
	1.计算机大类相关专业；
2.年龄在35周岁及以下；
3.人工智能研究方向，具有物联网和智能应用开发经验优先；
4.有1年及以上企业工作经验或相关项目实践经历优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	朱老师
13797593161
80361034@qq.com

	7
	专任教师
	数据科学与大数据技术
	1
	硕士研究生及以上
	1.计算机类相关专业，大数据研究方向；
2.年龄在35周岁及以下；
3.本科数据科学与大数据技术专业优先，有教学经验者优先；
4.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	朱老师
13797593161
80361034@qq.com

	8
	专任教师
	电气工程及其

自动化专业
	1
	硕士研究生及以上
	1.电气工程及其自动化专业；
2.年龄在35周岁及以下；
3.有企业经验或教学经验者优先；

4.具备高校教师系列中级及以上专业技术职称者优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	朱老师
13797593161
80361034@qq.com

	9
	实验员
	
	1
	硕士研究生及以上
	1.家具设计与工程、包装工程、工业设计或工程技术管理专业；

2.年龄在35周岁及以下；

3.能够承担实验室设备管理、维护、实验实践教学等工作；
4.接受过木工、金工、陶艺、装置、策展等领域的专业培训，熟悉相关设备的操作、管理与教学流程，具有培训证书或有企业工作经验优先；
5.高级职称者可适当放宽年龄条件。
	曹老师
13797691850 
435678465@qq.com

	合计
	9
	
	
	


备注：上述“本科”均指全日制统招本科起点（不含专升本）。   



