附件1
四川省国农天府农业发展有限公司
2025年度秋季补充招聘岗位表

一、基本条件
（一）坚决拥护中国共产党的领导，认真贯彻执行党的路线方针政策和国家法律法规，讲政治、顾大局。
（二）有强烈的事业心和责任感，工作积极主动、勤勉敬业，认同公司企业文化，自觉维护公司核心利益。
（三）勇担当，善作为，具有开拓创新意识，执行力强，能够承受一定的压力。
（四）具有良好的职业操守，品行端正，遵纪守法，诚实守信，公私分明，严守底线，廉洁从业。
（五）具有良好的心理素质和能够正常履职的身体素质。
二、任职资格条件
（一）所有人员学历均要求本科及以上；
（二）中共党员优先；
（三）特别优秀者条件可适当放宽。
具体岗位要求如下：

	序号
	部门
	拟招聘岗位
	人数
	学历
	专业
	岗位描述
	任职要求

	1
	财务管理部
	出纳
	1人
	全日制本科及以上学历
	财管、会计、金融、经济等相关专业
	
1. 负责货币资金管理。
2. 负责办理现金收付结算工作、负责账款盘存等工作。
3. 审核单据凭证，按规定办理款项收付业务、银行结算业务、网上结算业务，负责到银行办理现场结算业务。
4. 管理银行账户、银行票据、网银U盾等。
5. 负责核对银行对账单，定期填报银行存款余额调节表。
6. 负责现金、银行日记账登记，做到日清月结。
7. 负责日记账与总账核对，保证账账相符。
8. 按财务制度保管和使用财务印章。
9. 负责公司员工工资的发放。
10. 参与建立与完善公司资金管理制度体系。
11. 协助公司筹融资工作。
12. 完成领导交办的其他工作。
	
1.35周岁以下（1990年10月31日之后出生）；全日制本科及以上学历，具有财管、会计、金融、经济等相关专业。
2. 有2年以上出纳、资金管理工作经验。
3. 熟悉国家财税法律规范、资金管理制度。
4. 熟练使用财务软件和办公软件，熟悉银行结算方式，具备较强的数据分析能力，能对数据进行挖掘、整理和分析。具有一定的文字写作能力。
5. 具有良好的职业道德和操守，坚持原则，廉洁自律，严守公司商业和财务机密。
6. 具备良好的沟通能力及团队协作能力，服从工作安排。
7. 勇担当，善作为，具有开拓创新意识，执行力强，能够承受一定的工作压力。
8. 中共党员优先；有金融机构工作经验优先；中级及以上专业技术资格或职称优先。
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