附件1

江西省委社会工作部公开选调事业单位工作人员岗位表

	岗位代码
	选调
单位
	岗位
类别
	岗位

名称
	选调
人数
	岗位条件
	年龄

条件
	面试方式及占面试成绩比例

	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	江西省社会工作发展中心
	管理岗八级及以下
	综合岗
	5 
	1.专业不限；
2.研究生学历，硕士及以上学位；同时具有大学本科学历，学士学位；
3.中共党员（含预备党员）。
	38周岁以下
	结构化面试、加试各占面试成绩的50%

	02
	江西省社会工作发展中心
	管理岗八级及以下
	文字岗
	2 
	1.专业不限；
2.大学本科及以上学历，学士及以上学位；
3.中共党员（含预备党员）。
	38周岁以下
	结构化面试、加试各占面试成绩的50%

	03
	江西省社会工作发展中心
	专技岗八级及以下
	财务岗
	1 
	1.研究生专业：审计类（0257、1257）、会计类（1253）、会计学（120201）、企业管理（财务管理）（120202），本科专业：财务管理（120204）、审计学（120207）、会计学（120203K）；
2.大学本科及以上学历，学士及以上学位；
3.中共党员（含预备党员）；

4.具有2年及以上财务工作经历。
	38周岁以下
	结构化面试、加试各占面试成绩的50%

	04
	江西省社会工作发展中心
	专技岗十一级及以下
	信息技术岗
	2 
	1.研究生专业：电子科学与技术类（0809）、信息与通信工程类（0810）、计算机科学与技术类（0812）、软件工程类（0835）、网络空间安全类（0839）、电子信息类（0854），本科专业：电子信息类（0807）、计算机类（0809）；
2.大学本科及以上学历，学士及以上学位；
3.中共党员（含预备党员）。
	38周岁以下
	结构化面试、加试各占面试成绩的50%


