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南昌市洪都中医院2025年编外专技人才需求岗位表
	岗位代码
	岗位名称
	招聘人数
	资格条件

	
	
	
	专业方向
	学历/学位/职称要求
	年龄
	其他条件

	101
	心血管内科带头人
	1
	中医内科、中西医结合临床专业心内方向 
	医学硕士及以上学位；高级专业技术职称
	45周岁以下（即1979年10月20日以后出生）
	1.具备扎实的心血管疾病临床诊断能力，熟练掌握心血管介入等前沿技术，能独立开展复杂心血管疾病的诊治工作，擅长中西医结合诊断者优先。
2.担任过科室副主任及以上职务，具有较强的团队管理和组织协调能力，能够带领心血管内科团队开展临床、教学和科研工作，提升学科整体水平。

	201
	肾内科
带头人
	1
	中医内科专业肾病方向
	医学博士学位；高级专业技术职称
	45周岁以下（即1979年10月20日以后出生）
	1.精通肾脏疾病的中西医结合诊疗，擅长慢性肾病、肾病综合征及急性肾损伤的综合管理。熟练掌握肾脏穿刺活检及并发症处理，熟悉血液透析、腹膜透析等替代治疗及透析患者的综合管理。
2.积极开展科研工作，在肾内科领域取得显著科研成果，主持或参与省部级以上科研课题，发表过高质量学术论文。
3.担任过科室副主任及以上职务，善于团队建设与管理，能够推动肾内科的学科发展，提高科室在区域内的知名度和影响力。

	301
	中医博士
	1
	中医相关专业
	博士研究生学历学位
	45周岁以下（即1979年10月20日以后出生）
	1.具有扎实的中医理论基础和丰富的临床工作经验，能够熟练运用中医经典理论指导临床实践，对中医内科、儿科、妇科领域有深入研究和独特的治疗方法。
2.具有较强的科研能力，主持或参与过省市级科研项目，发表过高质量学术论文。
3.热爱中医事业，愿意为传承和发展中医药事业贡献力量。

	401
	骨科博士
	1
	骨科相关专业
	博士研究生学历学位
	35周岁以下（即1989年10月20日以后出生）
	1.掌握骨科领域先进的诊疗技术和理念，熟悉骨科常见疾病及疑难病症的诊断与治疗，擅长运用中医正骨、针灸、针刀、推拿等方法治疗各类临床常见骨伤科疾病。
2.具备较强的科研能力，以第一作者发表过高质量学术论文，参与过国家级或省部级科研项目。
3.具有良好的沟通能力和团队合作精神，能够积极参与科室的临床工作和学术交流活动。

	501
	口腔科
带头人
	1
	口腔医学相关专业
	医学硕士及以上学位；高级专业技术职称
	55周岁以下（即1969年10月20日以后出生）
	1.具备扎实的口腔医学专业知识和丰富的临床经验，能够熟练开展口腔颌面外科手术、口腔种植、口腔正畸等诊疗项目。
2.在省级及以上口腔医学专业学会担任重要职务，在行业内具有较高的知名度和影响力，能够引领口腔学科发展。
3.担任过科室副主任及以上职务，具备较强的教学能力和团队管理能力，能够指导年轻医生提升业务水平，组织开展科室临床、教学和科研工作。

	601
	中药制剂学科带头人
	1
	中药学相关专业
	医学硕士及以上学位；高级专业技术职称
	45周岁以下（即1979年10月20日以后出生）
	1.具有丰富的中药制剂研发、生产和质量管理经验，熟悉中药制剂的工艺流程、质量标准和相关法规，能够独立开展中药新制剂、新剂型的研发工作。​
2.在中药制剂领域有较高的学术造诣，拥有中药制剂相关的科研成果，主持或参与过厅级以上中药制剂相关科研项目，发表过高质量学术论文。​
3.担任过科室副主任及以上职务，具备较强的团队管理和沟通协调能力，能够带领团队制定中药制剂发展规划，优化制剂生产工艺，提高制剂质量和疗效，推动医院中药制剂的规范化、标准化生产。

	701
	总会计师
	1
	会计、审计、金融、财务管理等相关专业
	大学本科及以上学历；高级专业技术职称
	45周岁以下（即1979年10月20日以后出生）
	1.三级甲等公立医院从事运营、财务等管理工作3年以上。
2.专业能力及工作年限要求。熟悉财经法规，精通会计、财务、审计、金融、税法等专业知识，并具备下列条件之一：
（1）具备财经类高级专业技术资格，或者具有注册会计师资格并从事财务会计工作5年以上。
（2）取得会计师任职资格后，主管一个单位或者单位内一个重要方面财务会计工作的时间不少于3年。
（3）从事财务、会计、审计、资产等管理工作不少于15年，担任经济管理部门主要领导职务3年以上。
3.综合管理能力要求。具备全面、扎实的医疗卫生行业业务知识，熟悉行业情况。具备较强的组织领导能力、决策能力、创新能力和财务管理能力。




