林学院实验系列派遣人才公开招聘岗位计划表
	岗位序号
	岗位名称
	招聘数量
	专业要求
	工作内容
	政治面貌

	1
	辅助实验室分析测试平台实验派遣人才岗位
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	林学、环境科学等相关专业

	1.日常管理及维护维修工作‌：负责大型仪器设备的日常管理，包括设备的维护和维修，确保设备的正常运行和高效使用。
‌2.样品制备与测试服务‌：进行样品的制备，并为使用仪器的科研人员提供测试服务，确保测试结果的准确性和可靠性。
‌3.数据处理及用户回访‌：对测试数据进行处理和分析，同时与用户保持沟通，提供必要的反馈和建议，以提高服务质量。
‌4.协助开展仪器设备功能开发及相关科研工作‌：参与或协助进行仪器设备的功能开发，以及支持相关的科研工作，推动科研进展。
‌5.完成测试平台交代的其他任务‌：根据测试平台的需求，完成其他相关工作，确保整个平台的顺利运行。
6.整理和归档测试平台工作相关档案。
7.按照学院要求完成实验室其他工作。
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