附件
青岛董家口新材料科技发展有限公司
[bookmark: _GoBack]招聘计划公告


	招聘岗位
	招聘
人数
	专业要求
	学历要求
	工作经历
	薪资（区间）
	薪资
待遇
	岗位描述/待遇
	任职资格（其他）

	






副总经理
	







2
	管理学门类、经济学门类、法学门类、理学门类、工学门类
	研究生学历，
并取得相应的学位
	

5年及以上化工新材料领域工作经历，其中3年及以上产业研究院、产业孵化器、概念验证中心、中试基地管理岗位经历
	
40000-50000
元/月（含五险一金）
	面议
	
岗位描述：
1.分解公司战略目标，制定分管领域年度、季度计划，推动落地。
2.统筹研发、生产、销售等核心业务，优化流程，提升效率与利润。
3.搭建高绩效团队，培养核心骨干，降低关键人才流失率。
4.识别技术、市场、财务风险，建立预警机制，保障合规经营。
5.协调技术、市场、财务等部门，解决资源冲突，确保项目闭环。
待遇：五险一金
	基本任职资格：
1.5年及以上化工新材料领域工作经历。其中3年及以上产业研究院、产业孵化器、中试基地、概念验证中心等方面管理岗位经历。
2.无《公司法》禁止任职情形，熟悉行业监管要求。

优先任职资格：
1.具备省级以上产业研究院、产业孵化器、概念验证中心、中试基地建设经历者优先。
2.主导过化工新材料中试项目落地或参加过科技部/工信部重大技术开发项目、具备企业重大技术商业化项目等管理经历者优先。
3.中共党员优先。




	








战略投资部
高级经理

	









1
	








经济学门类、工学门类、管理学门类、理学门类
	








研究生学历，
并取得相应的学位
	






3年及以上股权投资或战略投资经历，其中2年及以上新材料、硬科技领域投资经历
	20000-30000
元/月（含五险一金）
	









面议
	

岗位描述：
1.主动挖掘新材料领域潜力标的（展会、产业链调研等），完成初步筛选与简报。
2.主导项目全流程尽调（技术可行性、财务、法律风险），协调内外部专家，推动交割。
3.跟踪被投企业运营（技术、市场、财务），推动母公司协同，联合研发、供应链整合。
4.输出行业研究报告，包括趋势、政策，完善尽调模板及工具库。
待遇：五险一金
	基本任职资格：
1.3年及以上股权投资或战略投资经历，其中2年及以上新材料、硬科技领域投资经历。
2.熟悉新材料行业主流技术
路线及产业链关键环节，具备基础的技术理解能力。
3.掌握基本的财务分析工具
和估值方法，能够独立完成项目初步尽调与报告撰写。
4.具备良好的沟通协调能力，能与技术团队、财务团队、外部机构有效协作。

优先任职资格：
1.有完整参与过从项目挖掘到交割的全流程项目经历优先。
2.拥有CFA、CPA等资质优先。



	







项目拓展部
总监
	







1
	






工学门类、管理学门类、理学门类
	






研究生学历，
并取得相应的学位
	






具有化工、石化 行业5年及以上生产、技术、项目管理的工作经历。
	






20000-30000
元/月（含五险一金）
	







面议
	


岗位描述：
1.主持项目拓展部全面工作。
2.组织制定公司战略规划、技术管理相关规章制度制修订。
3.新技术推广与服务、技术服务、咨询对接。
4.组织项目的筛选、调研、立项及验收等。
5.负责对项目经理工作进行任务分解与考核等。
6.负责技术委员会的管理与服务。
7.完成公司安排的其他工作。
待遇：五险一金
	基本任职资格：
1.具有化工、石化行业5年及以上生产、技术、项目管理的工作经历。
2.具有较强的沟通能力和协调管理能力，同时熟悉化工新材料现场，能够对现场安全风险做初步辨识。
3.熟练掌握相关文献搜索工具，对新材料行业市场具备一定的敏锐性，具备独立编制调研报告能力。

优先任职资格：
1.具备化工新材料现场管理经历者优先。
2.具备化工新材料行业研发经历者优先。



	









HSE 部总监
	









1
	







工学门类、理学门类、管理学门类
	








研究生学历，
并取得相应的学位
	







3年及以上生产
管理经历
	







20000-30000
元/月（含五险一金）
	










面议
	

岗位描述：
1.做好公司HSE管理工作，负责本部门日常工作。
2.组织公司年度HSE总目标指标的编制、审核、分解及考核工作。
3.制定HSE考核细则并按公司要求对公司各部门进行考核。
4.参与重大事故事件的调查处理、资料归档工作。
5.组织重大节假日、特殊灾害天气等HSE检查及隐患排查治理工作。
6.协助各入驻单位开展承包方的HSE管理工作。
7.负责HSE相关法律法规及其他要求、技术标准和事故案例的收集、分发及合规性评价工作。
8.组织公司综合应急预案、专项事故应急预案的编制、演习。
待遇：五险一金
	基本任职资格：
1.3年及以上生产管理经历。
2.取得危险化学品管理人员
资格证，经过化工生产知识的专业培训，IS014001环境管理体系要求、OHSAS18001职业健康HSE管理体系要求、SA8000社会责任管理体系要求、公司级各类管理制度的专业培训。
3.具有良好的沟通、交往、技术和管理能力。




	











工程运维部
总监
	













1
	











工学门类、管理学门类、理学门类
	











研究生学历，
并取得相应的学位
	











具有化工、石化
行业10年及以
上生产、技术、
项目管理的工
作经历
	











30000-40000
元/月（含五险一金）
	












面议
	岗位描述：
1.主持工程运维部全面工作。
2.按照公司年度工作计划和目标，负责制定本部门年度工作计划，落实责任、分解任务。
3.负责组织中试基地的中试运行、工程设备、安全环保、信息化管理等。
4.参与组织公司自建中试装置技术方案论证、施工图设计、工程施工等。
5.负责组织技改技措和隐患治理项目的征集立项、可行性论证、设计、施工等工作。
6.负责组织编制本部门各项管理制度，负责组织编制操作规程、检维修作业规程。
7.参与公司中长期发展规划的制定和实施工作。
8.负责本部门员工的绩效考核、日常管理考核等工作。
9.负责本部门执行和落实安全法律法规、规章制度；负责组织公司安全监管和培训工作。
10.负责制定本部门员工年度培训计划，并组织本部门员工定期培训和考核工作。
11.负责本部门采购计划审核，负责技术协议的确认和签署。
待遇：五险一金
	
基本任职资格：
1.具有化工、石化行业10年及以上生产经营、技术开发、项目管理等相关工作经历。
2.高级工程师及以上职称。3.具有较强的事业心和责任感，忠于职守，爱岗敬业。
4.具有较强的组织协调能力，善于调动员工的工作积极性。

优先任职资格：
1.有中试放大、产业化经历者优先。
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