中煤（深圳）研究院有限责任公司

2025年第二批科研人才引进公告
中煤（深圳）研究院有限责任公司（以下简称深圳研究院）成立于2023年11月，是中国中煤能源集团有限公司（以下简称中国中煤）（央企）的二级企业，位于深圳市宝安中心区（前海深港合作区）。作为中国中煤组建中央研究院的依托单位，深圳研究院主要围绕中国中煤“煤-电-化-新”产业链，瞄准“碳链、醇链、氨链、氢链”等前沿科技研，开展科技研发、成果转化、产业孵化、科研投资等。当前阶段，主要聚焦于煤基碳材料、生物化工和数字能源领域科研项目的甄选与培育，尤其侧重技术成熟度处于TRL4-TRL6阶段的科研项目推进，通过推动科技成果转化应用，助力中国中煤加快培育战略性新兴产业与未来产业，为中国中煤产业链升级与绿色转型提供关键科技支撑。

招聘岗位有关情况
（一）招聘岗位、人数等
1.煤基碳材料、生物化工、数字能源等专业领域的行业专家和核心项目资源拥有者等，可采取“一事一议”“柔性引才”“项目合作”等方式灵活引进或开展合作。
2.新材料技术部：煤基硬碳、硅碳材料，沥青基碳纤维领域，项目经理、技术经理、工程转化经理若干名；

3.生物制造技术部：生物质干法气化、生物质湿法转化和二氧化碳转化制甲醇等领域，项目经理、技术经理若干名；

4.数字能源技术部：绿电制氢化工装置控制技术、工业AI算法、能量管理系统（EMS）等领域，项目经理、技术经理若干名；
5.科技发展部：科研管理主管1名、情报分析主管1名、供应链主管1名。
（二）招聘范围

面向社会和集团内部公开招聘。

（三）工作地点

广东省深圳市

二、报名条件

（一）基本条件

1.具有较高的政治素质，坚决执行党和国家的方针政策，具有强烈的事业心和责任感，认同并践行中国中煤的文化理念；

2.遵纪守法，廉洁从业，为人正派，勤勉尽责，无违法犯罪或不良执业记录；

3.具有履行岗位职责所必需的专业知识、良好的职业素养和工作业绩，良好的心理素质和正常履行职责的身体条件；

4.具备较强的文字功底和沟通协调、组织策划能力。

（二）资格要求

1.任职要求及岗位描述等详见附件；
2.特别优秀的人员资格条件可放宽；

3.行业专家、核心资源拥有者等不受条件限制。
三、招聘工作程序

公开招聘工作按照发布招聘公告、报名与资格审查、测评、考察或背景调查、研究决定、聘任等程序进行。测评时间、地点、方式等将通过电话、邮件等方式提前通知。

四、报名时间、方式及要求

（一）报名时间

报名截止时间：2025年11月9日

（二）报名方式

应聘人员请登录中煤招聘（https://zhaopin.chinacoal.com）或扫描文末二维码报名。

本次招聘工作不接受现场、电话、信函等其他方式报名。

（三）有关要求

1.应聘人员应对提交的信息或材料的真实性负责，凡弄虚作假者，一经查实，即取消资格；

2.聘用人员设定试用期，经考核合格者正式聘任，不合格者解除劳动合同；

3.根据岗位需要及报名情况等因素，公司有权调整或取消该岗位，并对本次招聘安排享有最终解释权；

4.公司将报名情况和报名者个人信息视作个人隐私予以保护，不对无关人员透露；

5.请应聘人员提供准确的手机号码和邮箱地址，并及时查收短信和电子邮件，同时保持电话畅通。

招聘工作联系人：张先生

联系电话：0755-32935025
    附件：招聘岗位任职要求及岗位描述
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                         中煤（深圳）研究院有限责任公司

             2025年10月13日      
