附件1
巴中文旅示范区公开招聘区属国有企业外部董事和副总经理职位表
	用人 单位
	招聘岗位
	人数
	资格条件
	岗位主要职责
	薪酬待遇
	备注

	巴中文旅示范区财政国资部
	区属国有企业外部董事
	1
	1.年龄50周岁及以下，大学及以上学历，能熟练使用计算机和办公软件；
2.具有8年及以上企业项目投资、工程建设、项目规划工作经验，持有建筑工程专业二级或者一级建造师证书；
3.熟悉国家宏观经济政策及相关法律法规，熟悉国内外市场和相关行业情况，具有较强的市场分析、决策判断和风险管理能力；
4.具有正常履行职责的心理素质和身体条件，有足够的时间和精力履行职责；
5.符合《中华人民共和国公司法》和有关行业监管机构以及公司章程规定的其他条件。同时，本人及其直系亲属、主要社会关系成员2年内不得在拟任职公司或其全资、控股子公司担任中层以上职务，2年内不得与拟任职公司有直接商业交往等；
6.政治立场坚定，拥护党的领导，遵守国家法律法规，中共党员优先；

	1.贯彻执行国有企业改革发展的方针、政策和决议，维护企业的合法权益；
2.及时、如实向出资人报告任职企业重大事项，维护出资人的知情权和其他合法权益；
3.开展调查研究，提出重大问题建议和发展战略对策建议；
4.参与任职企业的重大决策和对决策执行的监控，关注任职企业经营成果和长期发展目标与核心竞争力培育；
5.督促任职企业完善公司法人治理结构，建立健全管理制度，推动现代企业制度建设；
6.《公司法》和公司章程规定的董事会成员应尽的职责。
	年度薪资（基本薪酬+绩效薪酬）：12万元—22万元
福利待遇：五险一金、带薪年假、工会福利。
	[bookmark: OLE_LINK1]聘任期3年，试用期半年。

	用人 单位
	招聘岗位
	人数
	具体条件
	岗位主要职责
	薪酬待遇
	备注

	四川光雾山文旅康养产业有限公司
	副总经理
	1
	1.年龄45周岁及以下，全日制本科及以上学历；
2.旅游管理类、工商管理类、电子商务类、公共管理类专业；
3.具有5年以上文旅、康养、酒店、民宿或文创等领域运营经验，其中至少3年担任中高层管理职务或具有主导同类项目经验；
4.至少主导或作为核心成员参与过2个及以上成功运营案例；
5.精通相关领域运营全流程与服务标准，具备出色的战略执行、经营决策、团队领导、风险防控和内部协调能力；
6.责任心强，执行力突出，具备良好的抗压能力和学习能力；
7.政治立场坚定，拥护中国共产党的领导，遵守国家法律法规；
8.具有国企相关工作经验或中共党员优先；

	1.协助总经理制定战略及经营目标，分管公司运营部，组织制定并推动实施年度经营计划与预算，监控核心指标达成；
2.建立健全并优化分管业务运营体系、服务标准与内控合规体系，主导成本管控与效能提升，落实安全生产责任；
3.督导服务质量与客户满意度提升，处理重大投诉与突发事件，参与品牌建设；
4.负责分管部门团队建设、人才培养与管理；
5.全面负责分管领域运营风险识别与防控，管理运营资产安全，维护重要政企及客户关系，主导/参与重要商务活动。
	年度薪资（基本薪酬+绩效薪酬）：15万元—28万元
福利待遇：五险一金、带薪年假、工会福利。
	试用期半年。
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