
附件

宜宾市文化旅游会展集团有限公司下属子公司2025年第二批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位
招聘
人数

专业要求（代码） 岗位职责 其他任职要求
薪酬
福利

1
宜宾国际会
展集团有限

公司

创意策划
部副部长

1

0201经济学类、0202财政学类、0203金融学
类、0204经济与贸易类、0301法学类、0302
政治学类、0305马克思主义理论类 、0501中
国语言文学类 、0503新闻传播学类、1202工
商管理类、1209旅游管理类、1303戏剧与影

视学类等相关专业

1.负责协助部长开展部门工作；
2.负责市场调查和分析，提出未来市场发展方向和规划；
3.负责业务数字化研究、数据价值构建等工作；

4.负责公司项目策划设计工作；
5.策划组织宣传推广活动，并参与执行；
6.完成领导交办的其他工作。

1.年龄：40周岁及以下；

2.学历：本科及以上；
3.需具备5年及以上相关工作经验

。

按公司
薪酬体
系执行

2
宜宾国际会
展集团有限

公司

创意策划
部创意策
划岗

3

0201理论经济学、0202应用经济学、0251金
融、0252应用统计、0253税务、0254国际商
务、0302政治学、0303社会学、0305马克思
主义理论 、0307中共党史党建学 、0351法律
、0354知识产权、0401教育学、0402心理学

、0454应用心理、0501中国语言文学、0502
外国语言文学、0503新闻传播学、0552新闻
与传播、1204公共管理学、1205信息资源管

理、1251工商管理、1252公共管理、1254旅
游管理等相关专业

1.负责协助部门开展市场企划工作、编制和组织实施年度营销计划；
2.负责参与国家宏观政策、行业发展趋势，产业细分研究和动态分析；

3.负责协助公司战略目标、发展规划、重点发展方向和目标的制定、修
订；
4.负责参与公司产品（IP）策划、产品（IP）研发、品牌文化打造；
5.负责开展市场调查和分析，提出未来市场发展方向和规划；

6.负责协助业务数字化研究、数据价值构建等工作；
7.负责完成公司项目承办项目策划工作；
8.负责策划并组织宣传推广活动，并参与执行；

9.完成领导交办的其他工作。

1.年龄：35周岁及以下；
2.学历：硕士研究生及以上。

按公司
薪酬体
系执行

3
宜宾国际会
展集团有限

公司

会展业务
一部/二部
项目执行

岗

2

0201经济学类、0202财政学类、0203金融学
类、0204经济与贸易类、0301法学类、0302
政治学类、0305马克思主义理论类 、0501中
国语言文学类 、0503新闻传播学类、1202工
商管理类、1209旅游管理类、1303戏剧与影
视学类、1305艺术学类等相关专业

1.负责项目的组织执行、现场管理工作；
2.负责收集、研究和处理客户意见和反馈信息；

3.负责协助公司开展业务宣传、业务营销等经营拓展工作；
4.负责参与公司项目执行服务标准化制定和管理；
5.负责开展项目的质量控制和提升工作；

6.负责开展业务数字化运用，数据信息收集、整理等工作；
7.完成上级交办的其他工作。

1.年龄：35周岁及以下；

2.学历：全日制本科及以上。

按公司
薪酬体
系执行

合计 6


