	附件1

海南省公共资源交易服务中心2025年考核招聘工作人员职位表

	序号
	招聘岗位
	岗位性质
	人数
	资格条件
	招聘方式

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	资质及工作经验要求
	

	1
	专业技术岗
	专业技术岗七级
	1
	不限
	40周岁及以下（博士学位可放宽至45周岁及以下）
	本科及以上学历
	学士及以上学位
	本科：
080701电子信息工程；
080702电子科学与技术；
080703通信工程；
080706信息工程；
080901计算机科学与技术；
080902软件工程；
080903网络工程；
080910T数据科学与大数据技术；
080915T服务科学与工程;
0810土木类；
0811水利类；
081802交通工程；
0828建筑类；
研究生：
0809电子科学与技术；
0812计算机科学与技术；
0835软件工程；
0813建筑学；
0814土木工程；
0815水利工程；
0823交通运输工程；
0851建筑
0853城乡规划；
0859土木水利。
	具有3年（含）以上工作经验;具有信息化或工程领域副高级以上职称
	考核招聘


