附件1：
株洲新芦淞产业发展集团有限公司
[bookmark: _GoBack]2025年公开招聘岗位计划表
	序号
	岗位
	计划人数
	岗位要求和应聘条件

	1
	财务
管理岗
	3人
	1.40岁以下。
2.本科及以上学历；经济和管理学大类。
3.有中级会计职称；三年以上财务相关工作经验，熟悉全盘账务处理及税务申报流程；熟练使用财务软件用友及office办公软件；对数据敏感，有较强的逻辑分析能力，会基础的财务分析和债务分析。  
4.掌握与本岗位相关的财经法律法规知识，良好的沟通协调能力和抗压能力，服务意识强，有责任心。

	2
	融资
管理岗
	2人
	1.40周岁以下。
2.本科及以上学历；经济和管理学大类。
3.一年以上融资相关工作经验，主导或全程参与过2个完整融资项目（如银行贷款、债券发行、ABS、产业基金、非标融资等）；精通融资工具（银行贷款、债券、供应链金融、融资租赁等）及金融市场动态，能独立完成融资方案设计、尽职调查、材料编制及路演；具备较强的谈判能力和风险控制能力，能与金融机构高效对接，能评估融资成本、期限及合规性。
4.掌握与本岗位相关的财经法律法规知识，良好的沟通协调能力和抗压能力，服务意识强，有责任心。
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