
附件

江安县2025年第一次国企中层管理人员公开选聘人员岗位表

岗位
代码

公司名称 岗位职务
选聘名

额
岗位薪酬 年龄 学历 专业 岗位主要职责 任职要求

001
江安新能建设发

展有限公司
财务管理部

部长
1

按县属国企薪
酬标准执行

35周岁 
及以下

全日制
本科及
以上

一级学科：经济学
类，金融学类，工商
管理类

1.负责公司财务管理部全面工作，包括财务管理与
规划、财务报告与分析、资金管理与运作、税收筹
划与合规、成本控制与管理、内部控制与审计等；
2.负责对上争取资金工作，包括对上争取中央预算
内资金、超长期特别国债、专项债券资金等；
3.负责协助公司投融资工作，包括项目贷款、投资
决策、债务管理等。

1.具有中级会计师及以上执业资格证或职
称证书；
2.具备3年国企工作部门负责人及以上工
作经历；负责参与过项目融资工作；
3.中共党员；
4.具有良好的沟通表达能力；优秀的理解
能力；较强的创新能力。
5.最低服务年限3年。

002
江安剧源文化旅
游开发有限公司

投资发展部
副部长

1
按县属国企薪
酬标准执行

35周岁 
及以下

全日制
本科及
以上

一级学科：物流管理
与工程类、工商管理
类、金融学类

1.流程管理：组织项目设计、施工、运营服务等招
标采购工作；
2.供应商管理：建立合作库，审核供应商资质；
3.合规执行：确保招标程序符合标准；
4.研究农文旅市场趋势，筛选优质投资项目。

1.具备3年运营、招投标等相关工作负责人（主管）经
验；
2.具有良好的沟通表达能力；优秀的理解能力；较强
的创新能力。
3.最低服务年限3年。


