	附件一：

	内蒙古乌兰恰特演艺有限责任公司2025年自主招聘工作人员需求表

	序号
	部门
	岗位
	人数
	岗位说明
	职业资格

	1
	直播运营部
	副部长
	1
	1、战略与目标管理：协助上级根据公司整体业务目标，制定直播部门阶段性目标，定期追踪进度；
2、团队管理：负责直播核心团队的组建，针对主播开展话术技巧、控场能力培训，针对运营开展数据复盘、流量投放培训，定期组织内部经验分享；
3、直播全流程运营：内容与脚本策划；货品与资源筹备，协同选品组筛选直播货品，确认货品库存、价格、优惠政策；对接流量组确定直播流量投放方案；协调技术组确保直播设备、网络稳定，避免直播卡顿；
4、现场管控：实时盯场，协调主播、场控、客服配合，处理突发情况；
5、数据复盘：组织直播复盘会，输出复盘报告，明确改进方向；
6、跨部门协同：联动资源，保障业务，内部协同，外部对接；
7、风险管控与合规：规避问题，保障安全，确保直播内容、货品宣传符合平台规则与法律法规；风险预警与处理；
8、上级安排的其他工作。
	1、学历：大专及以上；
2、年龄40周岁及以下；
3、担任过国有或民营企业董事长或总经理，有3年以上主持工作经历。
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