	安全与后勤保障部2025年非事业编制员工招聘计划表

	序号
	科室（中心）
	岗位名称
	人数
	学历学位、专业及职称要求
	年龄（岁）
	岗位职责简述
	联系人及方式

	1
	经营管理中心
	幼儿园教师
	1
	学历：大专以上
要求：具有学前教育专业毕业证书、幼儿教师资格证、健康证，能熟练操作计算机。

	女性：18岁-35岁
男性：18岁-50岁

	1.按照教学计划、高质量地完成教学任务。
2.组织安排日常活动，培养孩子良好作息习惯。
3.做好家园联系工作，与家长保持联系，共同完成教育任务。
4.参加政治理论学习和教学研究活动，完成上级交办的其他工作。
	
李老师: 0817-2641603
邓老师：17390824570

	2
	校园管理中心
	绿化养护工
	3
	学历：初中及以上

	女性：18岁-45岁
男性：18岁-50岁
	1.负责校区内花草树木、花卉盆景植物、各景点摆放的鲜花，浇水、施肥、松土、除草工作；
2.负责清理绿化带内的干枯枝叶、白色垃圾以及其他杂物，保证责任区内干净整洁。
	李老师: 0817-2641603
甘老师: 0817-2641630

	3
	校园管理中心
	楼道清洁工
	1
	
学历：初中及以上

	女性：18岁-45岁
男性：18岁-50岁
	1.负责校区教职工宿舍楼道卫生清扫、保洁。                                                      2.完成领导交办的其他工作。
	李老师: 0817-2641603
甘老师: 0817-2641630

	4
	校园管理中心
	水电维修工
	1
	学历：初中及以上
要求：持有水、电相关的职业资格证书，具备1年以上的水电维修经验。
	女性：18岁-45岁
男性：18岁-50岁
	1.做好责任区域内供配电线路、照明设备、开关、插座等电气设施的日常维修和保养。
2.参与学校重大活动的水电保障等工作。
3.完成学校和上级领导交办的其他任务。
	李老师: 0817-2641603
甘老师: 0817-2641630


附件一
