附件1
	[bookmark: _GoBack]2025年南城县总医院招聘编制外工作人员岗位表

	序号
	单位名称
	岗位名称
	岗位代码
	招聘岗位数
	专业类别
	学历学位
	年龄
	面试科目
	其他资格条件
	人才类型
	备注

	1 
	南城县总医院
	临床医师
	1001
	2
	本科：临床医学（100201K）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	需取得住院医师规范化培训证。最低服务年限5年
	第五类
	参照备案制待遇，人才补贴5万元。

	2
	南城县总医院
	临床医师
	1002
	2
	本科：临床医学（100201K）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	985、211等院校毕业生。最低服务年限5年
	第五类
	参照备案制待遇，人才补贴5万元；2028年底未取得执业医师资格将解聘

	3 
	南城县总医院
	临床医师
	1003
	3
	本科：临床医学（100201K）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	
	第六类
	服从医院分配；2028年底未取得执业医师资格将解聘

	4 
	南城县总医院
	口腔科医师
	1004
	1
	本科：口腔医学（100301K）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	
	第六类
	服从医院分配；2028年底未取得执业医师资格将解聘

	5 
	南城县总医院
	药师
	1005
	1
	本科：药学（100701）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	
	第六类
	服从医院分配；2028年底未取得药师资格将解聘

	6
	南城县总医院
	中药师
	1006
	1
	本科：中药学（100801）
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	
	第六类
	服从医院分配；2028年底未取得中药师资格将解聘

	7 
	南城县总医院
	医学信息工程技术人员
	1007
	2
	本科：医学信息工程(080711T)
	本科及以上学历、学士学位
	35周岁及以下
	结构化
	
	第六类
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