温州博物馆招聘编外人员公告
温州博物馆为全额拨款事业单位，承担文物收藏、文物保护、文物调查、史料收集等工作;开展温州历史文化发展理论研究;开展文物征集、保管、复制、修复及相关档案资料整理;组织开展文物展览举办、社会教育服务,以及专题博物馆管理服务等工作。现温州博物馆因工作需要，向全社会招聘编外人员2名，具体公告如下：
1、 招聘岗位、人数及要求
（一）学术典藏部工作人员，1名
1.年龄在 35 周岁及以下，需具备本科及以上学历，温州市户籍。身体健康，拥有正常履行岗位职责的身体条件，且无任何违纪违法犯罪记录。​
2.要求专业方向为艺术学、美术与书法、文物等相关专业，需具备扎实的古代书画专业理论功底，掌握书画保养与保护的基础理论知识，具备书画鉴定水平及研究能力者优先。
3.能熟练运用各类办公软件，具备高效处理日常办公事务的能力。
（二）综合安全部工作人员，1名
1.男性，年龄25至55周岁之间，需具备高中及以上学历，户籍不限,退伍军人优先，特别优秀的可放宽学历条件。身体健康，具有正常履行职责的身体条件，无违纪违法犯罪记录。
2.主要做好馆内值班以及场馆外围安全巡查工作。
二、报名时间及方式
（一）报名时间：2025.9.22-2025.9.28
[bookmark: _GoBack]（二）报名方式：请报名者从本公告附件中下载并如实填写《温州博物馆编外人员公开招聘报名表》，并连同个人相关证件材料（本人身份证、单寸证件照、学历学位证书扫描件、相关业绩材料、荣誉证书、退伍军人相关证件等），发送到电子邮箱2292709668@qq.com，文件名称格式为“应聘岗位+姓名”。
三、资格审查和面试
（一）资格审查：经资格审查合格后，电话通知初审合格人员参加面试，确定面试时间和地点。未按规定时间、地点参加的，视作自动放弃。
（2） 面试：面试将根据应聘者的综合素质、专业素养、逻辑思维能力、语言表达能力、应变能力和岗位匹配度等进行量化计分。
四、体检与公示
（一）体检：根据总成绩从高到低1:1比例确定体检人选。体检标准参照公务员录用体检通用标准执行，体检费用应由应聘者自理。体检不合格者淘汰。
（二）公示：体检根据考核、体检确定拟聘用人选，并在温州博物馆官网予以公示5天。
报名咨询电话：阮女士，18758558930（工作日：上午8:30-12:00 下午：13:30-17:00）
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