
成都城投集团2026届应届毕业生招聘岗位要求一览表

序号 用人单位 岗位名称 岗位职责 招聘人数 薪资待遇 学历要求 专业要求 工作地点

1
成都城建投资管
理集团有限责任

公司

产业技术发展研
究及技术研发
（所属建材集

团）

1.电子信息或新能源材料的技术
创新及成果转化；
2.建立维护专家库、创新工作
室；
3.数字化管理。

2 12-25万/年
硕士研究生以
上学历，并取
得相应学位

2026届应届毕业生，含择业期
（2年）内未就业人员，材料科学与
工程类、材料与化工类、电子科学与
技术类、电子信息类、集成电路科学

与工程类相关专业

成都市
金牛区

2
成都城建投资管
理集团有限责任

公司

系统工程师（所
属数智集团）

1.参与整体技术规划，推进协调
项目落地；
2.负责软件与数据产品的规划设
计；
3.负责数据产品规划、功能设计
。

1 12-25万/年
硕士研究生以
上学历，并取
得相应学位

2026届应届毕业生，含择业期
（2年）内未就业人员，计算机类、
电子信息类、软件工程类、自动化类

相关专业

成都市
金牛区

3
成都城建投资管
理集团有限责任

公司

法务合规
管理（所属燃气

集团）

1.负责建立健全公司法治建设总
体规划，健全依法治企问责制
度，加强指导和监督；
2.负责对公司规章制度建设、知
识产权保护、对外投资以及其他
日常管理活动提出法律意见。

1 12-25万/年
硕士研究生以
上学历，并取
得相应学位

2026届应届毕业生，含择业期
（2年）内未就业人员，法学类、法
律类、金融学类、管理学类相关专业

成都市
武侯区


