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《医药论坛杂志》杂志社2025年招聘岗位需求表
	序号
	岗位名称
	学历
	招聘人数
	岗位职责
	岗位要求

	1
	医学编辑
	应届硕士研究生及以上（择业期内）
	1
	1.从事医学论文来稿的初审、编辑、校对等工作；
2.联系作者与审稿专家，及时沟通解决稿件中的问题；
3.学习最新学术期刊编排规范，确保编校质量，保证每期按时高质量出版；
4.入职后需考取出版专业资格证书；
5.做好论文相关资料的整理工作；
5.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄在30周岁以下（1995年1月1日以后出生）；
2.基础医学、临床医学、药学、公共卫生与预防医学（流行病学与卫生统计学方向）等相关专业；
3.中共党员或预备党员优先考虑录用；
4.英语六级分数≥425分以上者优先考虑录用。

	2
	编务
	应届本科及以上（择业期内）
	1
	1.从事医学论文来稿的分稿、送审、资料管理、综合办公等工作；
2.联系作者与审稿专家，定期维护网站及审稿专家库；
3.做好资料的整理工作，负责期刊的邮寄、发行工作；
4.完成领导交办的其他工作。
	1.年龄在25周岁以下（2000年1月1日以后出生）；
2.临床医学、统计学、计算机等相关专业；
3.中共党员或预备党员优先考虑录用；
4.可熟练使用计算机进行文字编校工作，熟悉计算机、制图等软件的操作。
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