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新疆岳新欧供应链管理有限公司
公开招聘岗位明细表
	序号
	部门
	岗位
名称
	需求
人数
	报名资格
	综合年薪

	1
	综合管理部
	综合管理
	1
	1.年龄40周岁以下；
2.专科及以上学历，公共管理类、汉语言文学、经济类等相关专业；
3.熟悉双河市及兵团第五师相关政策、市场环境者优先；
4.具备行政事业单位或中大型企业综合服务、内务管理和文字综合工作经验；
5.熟练使用Office、PPT等办公软件。
	5万-8万

	2
	商务贸易部
	贸易专员
	2
	1.年龄40周岁以下；
2.专科及以上学历，市场营销、国际贸易、商务英语等相关专业；
3.掌握俄语或中亚语言者优先，能熟练与外国客户沟通；
4.2年以上外贸相关工作经验，熟悉外贸流程；
5.具备市场信息收集和数据分析能力，熟悉双河市外贸政策者优先。
	5万+提成

	3
	物流部
	物流专员
	2
	1.年龄40周岁以下；
2.专科及以上学历，物流管理、市场营销、经济类等相关专业；
3.沟通协调能力强，思维清晰；
4.有物流、电商、外贸等相关工作经验者优先。
	8万-10万

	4
	物流部
	生产组长兼安全员
	2
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；
2.高中及以上学历，物流管理、安全工程、管理类等相关专业优先；
3.持有安全员证，无事故记录；
4.熟悉铁路货运管理，有相关行业工作经验优先；
5.能适应双河本地工作环境，吃苦耐劳，熟练使用办公软件。
	9万-12万

	5
	物流部
	正面吊
司机
	2
	1.年龄45周岁以下；
2.高中及以上学历，机械、机电、物流相关专业；
3.持正面吊操作证（Q2），叉车证（N2）者优先；
4.2年以上正面吊操作经验，能适应倒班。
	8万-10万

	6
	物流部
	叉车司机
	2
	1.年龄45周岁以下；
2.高中及以上学历，机械、机电、物流相关专业；
3.持叉车证，2年以上驾驶或维修经验；
4.服从调度安排，适应临时任务。 
	7万-10万

	7
	物流部
	现场计划操作员

	2
	1.年龄40周岁（含）以下；
2. 高中及以上学历，物流管理、经管类、统计类等相关专业；
3. 熟悉铁路货运单据、货物申报及统计核算流程；
4. 有铁路站场、保税物流中心或中欧班列业务操作经验者优先；
5. 能适应双河当地工作节奏，必要时可倒班。 
	7万-9万

	8
	疆外市场部
	华南（广州）华东（杭州）华中（岳阳）办事处负责人
	3
	1.年龄45周岁（含）以下；
2.本科及以上学历，市场营销、国际贸易等相关专业；
3.3年以上物流、外贸、电商经验；
4.有跨区域市场拓展经验者优先。
	面议

	9
	疆外市场部
	华南（广州）华东（杭州）华中（岳阳）办事处业务员
	3
	1.年龄45周岁（含）以下；
2.本科及以上学历，市场营销、国际贸易等相关专业；
3.2年以上相关工作经验；
4.能适应出差，具备市场开发能力。
	面议

	合计
	
	
	19
	
	

	备注：博州或第五师本地人才优先。各方面条件特别优秀的，岗位要求可适当放宽。



