附件6

报名人员需提交材料清单

一、报名时提交材料清单

报名人员根据职位要求和个人情况提供以下材料的PDF格式扫描件（每个材料不超过500KB），通过网上报名系统提交审核。

1. 本人有效身份证（正面反面扫描在一页上）。

2. 所在单位党组（党委）和具有干部管理权限的任免机关（单位）组织人事部门审核盖章的《洛阳市2025年公开选调公务员报名推荐表》。

3. 已取得的各阶段毕业证、学历认证报告或有效期内的《教育部学历证书电子注册备案表》；已取得的各阶段学位证、学位认证报告或有效期内的《中国高等教育学位在线验证报告》；留学回国人员需提供教育部留学服务中心出具的国外学历学位认证书。

4. 干部任免审批表或任职（聘任）文件。
5. 职位要求的职业资格证书、聘任证书，事业单位人员另须提供聘用备案登记表。
6. 任免机关（单位）组织人事部门出具的职务层次证明。

二、面试确认时提交材料清单

面试确认时，应试人员需现场提供以下材料（最终以面试确认公告为准）。

（一）事业单位人员入口材料

1. 2007年4月以前通过分配进入事业单位的人员

（1）大中专毕业生分配介绍信。

（2）转正定级审批表。

2. 2007年5月以后通过公开招聘进入事业单位的人员

（1）事业单位公开招聘的请示和方案文件。

（2）省或市事业单位人事综合管理部门同意公开招聘方案的批复文件。

（3）聘用文件。

（二）企业人员入口材料

1. 公开招聘方案。

2. 党委研究任职（聘任）的文件、会议记录等。

3. 明确企业规格的相关材料，如文件、会议纪要等。
（三）其他材料

1. 职位要求政治面貌为中共党员的，提供所在党支部出具的党员身份证明材料。

2. 职位要求的英语水平证明材料。

3. 近3年年度考核结果证明材料。
4. 职位要求的其他证明材料。

工作提醒：因个人和单位情况不同，请有报名意向的人员尽早报名，便于及时补充完善材料。对于面试确认需提交的材料，请早做准备，因无法按要求提交造成的后果，由报名人员负责。


