附件1
岗位信息表

	序号
	招聘
岗位
	人数
	年龄
要求
	学历学位要求
	专业要求
	工作

经验
	其他要求

	1
	解决方案工程师
	2
	40周岁（含）以下
	本科及以上，学士学位
	计算机类相关专业
	4年以上相关工作经验
	1.需根据客户需求独立生成数字化改造解决方案，熟悉信息化项目申报流程，并能支撑业主完成内部申报工作。负责制定项目整体解决方案，承担项目规划咨询、编制和设计等工作；

2.具有信息化或系统集成项目实践经验，能够独立或牵头完成项目需求分析、技术方案编制、可行性论证及交付材料撰写。

3.熟悉云计算、大数据、物联网、人工智能、5G、数据安全等前沿技术，熟悉政府采购及招投标流程。

4.需具备优秀的客情维护能力和沟通协调能力，能与客户建立良好的合作关系，深入了解客户需求，确保方案满足客户期望。
5.需具备良好的文档编写能力，能编写清晰、准确的解决方案、可研报告、产品设计文档等。同时，需具备出色的汇报能力，能向业主单位、公司领导等清晰汇报项目进展和方案内容；

6.具有中高级职称、软考中高级证书者优先

	2
	招投标管理
	1
	40周岁（含）以下
	本科及以上，学士学位
	专业不限
	3年及以上相关工作经验
	1.对金华市区投标市场动态及竞争对手情况有深入的研究分析，结合公司资源与资质，制定高效的招投标策略（涵盖公司资质、人员资质等），为公司战略规划及业务拓展提供专业支持与决策建议。  
2.负责招投标文件的编制与审核工作，确保文件内容的准确性、完整性及竞争力，提升中标率。
3.熟悉政府采购相关法律、法规及操作流程。
4.具备千万级大型项目的招投标及后向采购经验优先。

	3
	客户经理
	1
	40周岁（含）以下
	本科及以上，学士学位
	专业不限
	2年及以上相关工作经验
	1.有较强的沟通能力和执行力；

2.具备优秀的客情开发及维护能力，能够高效的完成客户拜访、商务谈判及项目跟进工作；

3.对政府行业有较深的理解，具备政府项目运作经验；

4.熟悉互联网行业或有IT行业技术背景；

	4
	综合文字
	1
	35周岁（含）以下
	本科及以上，学士学位
	专业不限
	2年以上相关工作经验
	1.文字功底扎实，熟悉新媒体运营及宣传，能够熟练使用Word、Excel、PowerPoint等办公软件；
2.负责公司综合性材料起草、领导讲话、档案管理、公文管理等工作；负责会议通知、材料准备、会议纪要等；
3.负责公司企业文化建设。具有机关事业单位或国企综合文字工作经验者优先；
4.具备一定的政策理论水平，熟悉党内法规、党务工作、公文写作，具有较强的文字表达、沟通协调和综合管理能力；

5.中共党员或中共预备党员优先。


备注：年龄计算截至2025年8月31日
