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	序号
	岗位
	人数
	年龄
	专业类别
	学历学位
	薪资范围
	岗位要求
	备注

	1
	风险管控部部门负责人
	1
	35周岁及以下
	经济学类、管理学类、会计类、生物科学类、药学类、法学专业、知识产权专业等相关专业
	硕士研究生及以上
	面议
	1.具有5年及以上投资、风控、法务等相关领域专业工作经验，具有基金、证券、会计师事务所、律师事务所工作经验者优先；
2.熟悉国家各类法律法规和规章制度，精通证券投资基金法、经济法等或擅长财务报表之间的勾稽关系分析、风险识别与应对；
3.主导或深入参与基金投资、退出项目均不低于2个；取得注册会计师、法律职业资格证书、基金从业资格者优先。
	

	2
	风险管控部员工岗
	1
	30周岁及以下
	经济学类、会计类、金融学类、法学专业等相关专业
	大学本科及以上学历
	面议
	1.具有2年及以上投资、风控、法务等相关领域专业工作经验，具有基金、证券、会计师事务所、律师事务所工作经验者优先；
2.熟悉国家各类法律法规和规章制度，精通证券投资基金法、经济法等或擅长财务报表之间的勾稽关系分析、风险识别与应对。
	

	3
	投资促进部部门负责人
	1
	35周岁及以下
	经济类、理工类、生物医药相关专业
	研究生及以上
	面议
	1.具有5年及以上生物医药行业投资或招商相关工作经验，具有基金、投促部门工作经验者优先；
2.擅长投资或招商业务，具备项目识别、评估、谈判、投资和投后管理能力，能组织项目立项、尽调、预审、投决等工作。
	

	4
	投资促进岗
	1
	30周岁及以下
	生物学、医学、化学、药学相关专业
	大学本科及以上学历
	面议
	1.具有2年及以上股权投资，产业招商，生物医药企业研发管理、生物医药园区招商等相关工作经验；
2.具备较强的数据统计分析能力和文字撰写能力，抗压能力强。
	

	5
	投资管理部部门负责人
	1
	35周岁及以下
	经济学类、管理学类、会计类、生物科学类、药学类等相关专业
	硕士研究生及以上
	面议
	1.具有5年及以上生物医药行业投资相关工作经验，具有基金、证券相关工作经验者优先；
2..主导或深度参与4个投资项目。擅长投资业务，具备项目识别、评估、谈判、投资和投后管理能力，能组织项目立项、尽调、预审、投决等工作。
	





