	附件1：
金乡县金汇国有资本投资有限责任公司招聘岗位需求表

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	招聘

岗位
	岗位职责
	招聘

计划
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其他条件要求
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	项目经理
	1. 负责工程项目的管理工作，对项目的进度、质量、成本、安全进行有效控制。

2. 组织制定项目总体计划和预算，并监督执行，确保项目目标顺利实现。

3. 负责项目前期报建、设计管理、招标采购、施工管理、竣工验收、交付结算等全流程工作。

4. 高效协调内外部资源，处理与政府部门、合作单位、监理、施工方等各方关系。

5. 识别和管控项目风险，及时解决项目建设过程中的各类问题。
	1
	本科及以上
	无
	土木工程、工程管理、工程造价、给排水、市政工程等相关专业。
	1.具有二级及以上建造师等执业资格证书；

2.具有三年以上室外作业、驻项目现场管理经验。
	

	2
	融资部副部长
	1. 协助部门总经理制定并实施公司的融资战略和年度融资计划。

2. 开拓并维护与银行、信托、券商、基金、保险等各类金融机构的良好合作关系。

3. 主导或参与设计创新融资方案，负责各类融资产品（银行贷款、债券、信托、ABS、REITs等）的谈判、申报和落地执行。

4. 深度研究市场融资环境及政策，为公司决策提供专业建议，有效控制融资成本与风险。

5. 负责融资团队的日常管理与建设。


	1
	本科及以上
	无
	金融、经济、财务、投资等相关专业。
	具有三年以上大型企业或金融机构融资相关工作经验，具备丰富的融资渠道和成功案例。

	




