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[bookmark: _Toc8969]一、重庆市地质矿产勘查开发集团有限公司
（一）集团简介
重庆市地质矿产勘查开发集团有限公司（简称“市地矿集团”）是经2019年10月14日重庆市第五届人民政府第66次常务会议批准成立，全市唯一兼具自然资源全产业链、集生产经营与投资运营一体的国有企业集团，注册资本10亿元。拥有国家级工程研究中心、市级博士后科研工作站等11个省部级及以上科创平台，致力于为国家和重庆市经济社会发展提供坚实的资源保障和技术支持。
（二）招聘岗位及人数
为了提升集团总部行政管理规范化水平、保障公文质量与文书处理效率，加强制度建设和文书编写及质量把关，集团总部决定面向社会公开招聘管理岗人员1名。
（三）岗位职责和条件
岗位类别：行政文秘岗（1人）
用人部门：办公室
应聘条件：
（1）硕士研究生及以上学历；35周岁及以下；中国语言文学、汉语言文字学等相关专业；
（2）具有3年及以上办公室行政管理相关工作经历；
（3）具备扎实的文字功底和公文写作能力，能编写各类公文、工作总结和汇报材料等；
（4）具有较强的规则意识、综合协调和团队协作能力，语言表达能力强；
（5）能熟练运用日常办公软件，中共党员优先。
岗位职责：
（1）贯彻执行国家和上级、集团有关法律法规、规章制度；草拟、修订集团行政管理相关的规章制度、规范要求、各类手册和管理流程，并监督执行；
（2）参与制定集团年度行政综合工作计划；执行部门年度、月度工作计划；
（3）起草、审核、修订各类公文，按集团相关规定完成审批流程后，予以印发；归纳、整理集团行政文件资料，并对文件资料进行保管或存盘。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年9月15日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱437351236@qq.com 。邮件名称请用“市地矿集团+姓名+联系方式”。报名资料详见集团招聘公告。
（2）国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。
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二、重庆市地矿测绘院有限公司
（一）企业简介
重庆市地矿测绘院有限公司（以下简称：地矿测绘公司）是重庆市地质矿产勘查开发集团有限公司旗下二级企业，地矿测绘公司围绕自然资源管理和市场需求，以自然资源科技创新和数据应用端的市场化、产业化发展为方向，同时打造数字智造新产业，是具有全市影响力的自然资源数字智造企业，其主要业务领域为构建自然资源数据要素、数字科技、智能制造等领域。
（二）招聘岗位及人数
为优化人才结构，加强企业人才队伍建设，结合企业战略发展和生产经营实际需要，地矿测绘公司决定面向社会公开招聘专业技术岗2人。
（三）岗位职责和条件
1.岗位类别：地理信息数字化技术岗（1人）
用人部门：数字科技中心
应聘条件：
（1）应届毕业生；硕士研究生及以上学历；计算机、计算机科学与技术等相关专业；
（2）至少熟练掌握一门编程语言（如Python、Java等）；
（3）能独立完成需求调研、系统使用培训、系统运维工作；
（4）具备分析解决问题能力、团队协作精神及技术文档编写经历，特别优秀者可适当放宽。
岗位职责：
（1）负责政务类信息系统的研发、日常运维、故障排查及性能优化，保障系统稳定运行；
（2）参与数字化应用场景的开发与二次开发，支持地理信息与测绘技术的系统集成；
（3）跟踪新兴信息技术，推动技术升级与创新。
2.岗位类别：地灾治理施工管理岗（1人）	
用人部门：二零五勘测公司
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；建筑学及相关专业；
（2）具有1年及以上相关工作经历；熟悉建筑设计规范及施工流程，能独立完成施工图纸审核、深化设计或现场技术指导；
（3）熟练使用CAD、SketchUp、Revit等设计软件，有EPC项目经历或甲级设计院相关工作经历者优先；
（4）具备较强的沟通协调能力，能统筹设计与施工环节的衔接。
岗位职责：
（1）参与市政、地灾类项目的建筑方案设计、施工图深化及技术交底，确保设计符合地质勘查与施工要求；
（2）协调公司与施工团队，解决现场技术问题，优化施工管理流程；
（3）负责项目合规性审查，确保符合行业规范及EPC项目全链条管理需求；
（4）参与成本控制与进度管理，协助编制设计任务书及技术文件。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年9月15日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱27410664@qq.com 。邮件名称请用“市地矿集团+姓名+联系方式”。报名资料详见集团招聘公告。
（2）国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。
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三、重庆市渝矿实业有限责任公司
（一）企业简介
重庆市渝矿实业有限责任公司（以下简称：渝矿实业公司）系重庆市地质矿产勘查开发集团有限公司全资控股的国有企业，也是一家AAA信用评级企业。渝矿实业公司作为集团矿产资源开发平台公司，致力于打造全国领先的矿产资源勘查、开发及运营全产业链企业，技术优势涵盖固体矿产资源勘、采、选、冶，以及高海拔、高寒等特殊环境下的矿山生态修复等领域。
（二）招聘岗位及人数
为优化人才结构，加强企业人才队伍建设，结合企业战略发展和生产经营实际需要，渝矿实业公司决定面向社会公开招聘专业技术岗5人。
（三）岗位职责和条件
1.岗位类别：矿产事业部专技岗1（2人）
用人部门：矿产事业部
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；地质工程、勘查技术与工程、资源勘查工程等相关专业；
（2）具有与专业方向相同的高级工程师及以上职称；
（3）具有5年及以上从事金属矿相关工作经历，能够独立编制《矿产资源储量核实报告》《开发利用方案》等矿山类技术报告；
（4）具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神；工作积极、责任心强。
岗位职责：
（1）负责配合公司各企业和部门的技术支持工作；
（2）负责地质找矿及技术报告编制、审查等相关矿产地质工作以及市场上矿产资源的技术服务，包括但不限于矿产资源评估、调查勘查、储量核实和矿山复垦等；
（3）完成公司领导交办的其他工作任务。
2.岗位类别：矿产事业部专技岗岗位2（1人）
用人部门：矿产事业部
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；采矿工程、矿物加工工程、矿物资源工程等相关专业；
（2）具有与专业方向相同的工程师及以上职称；具有2年及以上矿山技术相关工作经历优先；
（3）具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神；工作积极、责任心强。
岗位职责：
（1）负责配合公司各企业和部门的技术支持工作；
（2）负责地质找矿及技术报告编制、审查等相关矿产地质工作以及市场上矿产资源的技术服务，包括但不限于矿产资源评估、调查勘查、储量核实和矿山复垦等；
（3）完成公司领导交办的其他工作任务。
3.岗位类别：四川九寨沟马脑壳金矿开发有限责任公司专技岗（1人）
用人部门：四川九寨沟马脑壳金矿开发有限责任公司
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；地质工程、资源勘查工程等相关专业；
（2）具有与专业方向相同的高级工程师及以上职称；具有3年及以上矿山管理相关工作经历；
（3）具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神；工作积极、责任心强。
岗位职责：
（1）根据矿山的发展规划和生产计划，进行露天采掘技术工作；
（2）积极参与生产技术现场服务，及时解决生产中出现的相关问题；
（3）对采矿区进行日常监控并收集整理相关数据；
（4）对采掘过程中存在的安全隐患提出经济可行的整改意见；
（5）收集地质资料并撰写采矿工作报告。
4.岗位类别：重庆渝地非金属矿开发有限公司专技岗（1人）
用人部门：重庆渝地非金属矿开发有限公司
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；地质学、矿产勘查等相关专业；
（2）具有3年及以上相关工作经历；能独立开展野外地质工作（地质填图、探矿工程编录、采样等），并熟练使用相关专业软件进行地质图件绘制及报告编制；
（3）具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神；工作积极、责任心强。
岗位职责：
（1）负责野外地质填图、探矿工程编录、采样等现场地质工作，获取准确的地质资料；
（2）运用专业软件进行数据处理、图件编制和矿产资源量估算；
（3）独立或参与编写地质勘查设计、实施方案及各类地质总结报告；
（4）参与项目的立项、实施与管理工作，控制项目进度、质量与成本；
（5）与团队内外成员高效协作，综合分析多学科信息，进行综合研究和找矿预测。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年11月30日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
[bookmark: _GoBack]报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱913108097@qq.com 。邮件名称请用“市地矿集团+姓名+联系方式”。报名资料详见集团招聘公告。
（2）国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。
— 1 —

四、重庆市二零八地质环境研究院有限公司
（一）企业简介
重庆市二零八地质环境研究院有限公司是重庆市地矿集团二级企业，坐落于重庆市北碚区。是国家高新技术企业、重庆市企业技术中心、重庆市专精特新中小企业。公司以灾害防治与应急保障、矿产资源勘查及矿山技术服务为主业，向“绿”而行，主动进位，致力打造“西部一流、全国有辨识度”的能源资源与生态环境融合研究发展的技术引领型企业。公司围绕国家资源安全与重大战略需求，以新一轮找矿战略突破行动为契机，瞄准战略性矿产资源勘探开发。以金、铜、铅锌等金属矿产为核心，立足重庆，面向全国，布局海外，为探矿权获取及创新实施矿产资源勘查、绿色开发、高值化利用、智能融合提供技术支撑。
（二）招聘岗位及人数
为优化人才结构，加强企业人才队伍建设，结合企业战略发展和生产经营实际需要，二零八地环公司决定面向社会公开招聘专业技术岗2名。
（三）岗位职责和条件
1.岗位类别：地质技术岗（1人）
用人部门：国际矿业公司
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；地质学、资源与环境、地质工程、勘查技术与工程、岩土工程、地球化学、地质资源与地质工程、资源勘查工程、矿产普查与勘探类等相关专业；
（2）具有1年及以上相关工作经历，涉及野外工作，须具备适应岗位要求的身体条件；
（3）常驻非洲赞比亚、埃塞俄比亚等国家，同时具备适应岗位需求的身体条件及一定的英语基础；
（4）责任心强，具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神。
岗位职责：
（1）从事岩土工程、地灾防治、水文地质、工程地质等项目工作；
（2）以及矿产资源勘（调）查等技术工作。
2.岗位类别：英语翻译岗（1人）
用人部门：国际矿业公司
应聘条件：
（1）应届毕业生；硕士研究生及以上学历；英语专业；
（2）取得英语四级及以上证书，英语口语流利，能够进行商务沟通和谈判；能独立翻译商务合同、专业技术文件等；
（3）常驻赞比亚、埃塞俄比亚等非洲国家不少于5年，须具备适应岗位需求的身体条件；
（4）责任心强，具备良好的沟通协调能力、人际交往能力、应变能力及团队合作精神，特别优秀者可适当放宽。
岗位职责：
（1）负责各类文件（如合同、报告、商务信函等）的英汉互译，确保译文准确、流畅，符合行业术语规范；
（2）为会议、谈判等提供现场翻译，保证信息传递高效无误；
（3）与技术、市场等部门沟通，确保专业内容翻译精准。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年9月15日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱315435534@qq.com 。邮件名称请用“毕业院校+专业+学历+姓名+联系方式”。报名资料详见集团招聘公告。
（2） 国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。
— 1 —

五、重庆川东南工程勘察设计院有限公司
（一）企业简介
重庆川东南工程勘察设计院有限公司（简称“川东南勘察公司”）成立于1989年，注册资本6700万元。2024年，公司按地矿集团统一部署，整合重庆一零七市政建设工程有限公司，吸收合并重庆一零七工程勘察设计院有限公司，现集合3家企业优势，围绕集团“1123368”总体发展战略，聚焦国土空间生态保护修复和地质技术服务，成长为一家矿山生态修复、土地流域综合整治、岩土工程、地质环境工程、水文地质、地质灾害防治、测绘与地理信息为一体的综合性自然资源服务企业。
（二）招聘岗位及人数
为优化人才结构，加强企业人才队伍建设，结合企业战略发展和生产经营实际需要，川东南勘察公司面向社会公开招聘专业技术岗2名。
（三）岗位职责和条件
1.岗位类别：生态修复技术岗（1人）
用人部门：西藏分公司
    应聘条件：
（1）应届毕业生；硕士研究生及以上学历；环境科学、生态保护技术、环境与建筑设计等相关专业；
（2）须具备适合岗位需求的身体条件；具有较强的沟通和团队协作能力；
（3）工作地点位于西藏地区，自愿连续在西藏分公司服务5年及以上的、特别优秀者可适当放宽。
岗位职责：
（1）配合项目负责人完成前期调研与评估等工作；
（2）熟练运用专业软件进行生态修复分析；
（3）对所提交的成果质量负责；
（4）完成领导安排的其他工作。
2.岗位类别：水利工程技术岗（1人）
用人部门：生态保护事业部
    应聘条件：
（1）应届毕业生；硕士研究生及以上学历；给排水科学与工程、土木水利等相关专业；
（2）熟练掌握水土保持学、环境生态学、土壤学、环境水力学等基础理论；熟悉国家《中华人民共和国土壤污染防治法》《中华人民共和国水污染防治法》《环境影响评价技术导则》等相关政策、法规与标准规范；
（3）具有较强的沟通和团队协作能力。
岗位职责：
（1）参与前期水利工程评估、收集数据，编制报告；
（2）整理归档工程技术资料，确保资料完整、规范；
（3）协助完善竣工资料、竣工图和验收等；
（4）完成领导安排的其他工作。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年9月15日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱412126864@qq.com 。邮件名称请用“毕业院校+专业+学历+姓名+联系方式”。报名资料详见集团招聘公告。
（2）国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。















六、重庆市地质矿产勘查开发集团检验检测公司
（一）企业简介
重庆市地质矿产勘查开发集团检验检测有限公司（简称“市地矿集团检测公司”）是重庆市地质矿产勘查开发集团下属全资子公司，是重庆市内唯一业务覆盖地质勘察、建设工程、自然资源、农林牧渔、生态环境等领域的综合性检验检测机构。公司位于重庆市北碚区蔡家岗同德路12号，场所面积1.2万平方米，注册资本3000万元，现有职工200余人。
（二）招聘岗位及人数
为优化人才结构，加强企业人才队伍建设，结合企业战略发展和生产经营实际需要，检验检测公司决定面向社会公开招聘专业技术岗5人。
（三）岗位职责和条件
1.桥隧检测岗（1人）
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；交通运输类、管理科学与工程类、地理科学类、测绘类、机械类、材料类、仪器类、电气类、安全科学与工程类、矿业类、电子信息类、公安技术类等相关专业；
（2）具有建委或者交委颁发的桥梁检测证；具有一级注册结构工程师、注册岩土工程师证书的优先且不受上述专业限制；
（3）具有1年及以上相关工作经历，熟练掌握midas、Ansys等分析软件。
岗位职责：
（1）完成各种形式桥梁的功能性和结构性定检；
（2）完成各种桥梁形式桥梁荷载检测的方案编写、桥梁建模、现场检测、报告编写等；
（3）完成桥隧常规检测和鉴定工作；
（4）完成领导安排的其他工作。
2.水利检测岗1（1人）
应聘条件：
（1）应届毕业生；硕士研究生及以上学历；水利工程类、土木水利类、水利类等相关专业；
（2）专业知识扎实，具有较强的沟通能力和团队协作能力。
岗位职责：
（1）根据项目需求和检测计划，具体实施水利工程检测工作；
（2）及时整理和分析检测结果，按照相关标准和规范编写详细的检测报告，准确反映检测数据和结论，为项目决策和质量评定提供依据；
（3）对检测过程进行质量控制，确保检测方法正确、操作规范、数据准确；参与制定和完善检测质量管理体系，提升检测水平和效率；
（4）完成领导安排的其他工作。
3.水利检测岗2（2人）
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；水利工程类、土木水利类、水利类等相关专业；
（2）具有1年及以上相关工作经历。
岗位职责：
（1）根据项目需求和检测计划，具体实施水利工程检测工作；
（2）及时整理和分析检测结果，按照相关标准和规范编写详细的检测报告，准确反映检测数据和结论，为项目决策和质量评定提供依据；
（3）对检测过程进行质量控制，确保检测方法正确、操作规范、数据准确；参与制定和完善检测质量管理体系，提升检测水平和效率；
（4）完成领导安排的其他工作。
4.公路水运检测岗（1人）
应聘条件：
（1）本科及以上学历；35周岁及以下；交通运输类、管理科学与工程类、地理科学类、机械类、材料类、仪器类、安全科学与工程类、电气类、电子信息类等相关专业；
（2）具有1年及以上相关工作经历，具有公路水运检测工作经历且持有公路水运试验检测师证书。
岗位职责：
（1）根据项目需求和检测计划，具体实施公路水运工程的各项试验检测工作；
（2）及时整理和分析检测结果，按照相关标准和规范编写详细的检测报告，准确反映检测数据和结论，为项目决策和质量评定提供依据；
（3）对检测过程进行质量控制，确保检测方法正确、操作规范、数据准确；参与制定和完善检测质量管理体系，提升检测水平和效率；
（4）完成领导安排的其他事情。
（四）招聘程序
1.报名时间
即日起至2025年12月31日18:00，逾期不予受理。
2.报名方式
（1）邮箱报名
报名时间内，请将报名资料电子版（PDF格式）打包发至指定邮箱570472593@qq.com 。邮件名称请用“报名岗位+毕业院校+专业+学历+姓名+联系方式”，请勿重复投递。报名资料详见集团招聘公告。
（2）国企优聘平台报名
请点击登录https://www.cqrc.net/gzw/index/，根据提示投递电子简历。岗位应聘条件为该岗位必备条件，不符合相应条件请勿投递。
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