附件2：
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]湖北省肿瘤医院公开招聘肝胆胰外科
编外医师面试公告

为做好我院肝胆胰外科编外医师公开招聘面试工作，根据有关工作要求，现将我院本次招聘面试工作方案公告如下：
一、基本原则
（一）坚持公开、平等、竞争、择优的选人用人原则；
（二）坚持人岗相适的专业要求，分类面试，侧重专业知识能力和综合素质能力；
（三）坚持为用而考，因岗择人，严格掌握选人、用人标准。
二、面试方法及内容
此次面试采用专业实操考核和结构化面试相结合的方式进行。
（一）专业实操考核
[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]专业实操考核主要侧重于考察考生的专业操作能力、沟通协作能力、团队合作精神等综合素质，促进医院和考生双向了解。考核时间为2025年9月22日至9月26日，考核成绩满分100分，占面试总成绩的40%。
（二）结构化面试
结构化面试主要侧重于考察考生的语言表达能力、人际交流能力、应变能力等通用能力。具体面试时间另行通知，成绩满分100分，占面试总成绩的60%。结构化面试考生守则如下：
1.考生应按照面试通知的要求，按规定时间到达指定地点。未按规定到达的考生，视为自动放弃面试资格。
2.考生必须在指定的候考室，凭有效身份证抽签确定面试顺序。
3.因故不能参加面试或面试时因疾病等原因不能继续面试的，视为自愿放弃面试。
4.面试期间采取入闱封闭的办法进行管理。除规定的用品外，不得携带电子记事本类、手机、录音笔等任何储存、通讯等设备进入主考室，已带入的要按考务工作人员的要求关闭电源并存放在指定位置集中管理。否则，按违纪处理，取消面试资格。
5.在候考期间，有事必须向考务工作人员报告。如上厕所，必须有考务工作人员陪同，不许自己擅自离开候考室。否则，按违纪处理，取消面试资格。
6.考生在候考室等候，由工作人员引导进入主考室接受面试。面试期间，只允许说出面试岗位和抽签顺序号，严禁透露姓名、家庭成员等任何有关个人的信息，否则按违纪处理，取消面试资格。
7.考生要按照试题要求进行答题。未听清考题时，可请求主考官重复一次或查看考生桌上的结构化面试题目，但不得提出其他问题。面试时可作记录，面试后，不得将任何记录带离考场。
8.考生应在规定时间进行准备和答题，答题时间结束时必须立即停止答题。每题回答完后，考生应报告“答题完毕”。
9.听从考场工作人员的指挥，遵守面试纪律。面试期间必须在指定的地点休息，不许大声喧哗，严禁吸烟，保持安静，不干扰他人。
10.服从考务工作人员的管理，不得无理取闹、辱骂、威胁、报复考务工作人员。
[bookmark: _GoBack]11.结构化面试结束后，到指定地点侯分，不得带走试题。分数公布之后，离开面试地点，不得再进入封闭地点，不得在考场附近停留议论，不得以任何方式向考场内考生泄露考题。
三、面试合格分数控制线规定
[bookmark: OLE_LINK29][bookmark: OLE_LINK30][bookmark: OLE_LINK5]考生面试成绩实行最低分数线控制：若面试考生人数≦1人的，面试成绩（即专业实操考核成绩和结构化面试成绩的加权分之和）最低合格分数线为75分；面试考生人数>1人的，面试成绩最低合格分数线为60分。达到面试成绩最低合格分数线的考生，才能进入下一个招聘环节。
四、成绩计算
[bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK19]考生总成绩＝专业实操考核成绩×40%+结构化面试成绩×60%；
[bookmark: OLE_LINK45][bookmark: OLE_LINK46]五、违纪违规处理
对考生在考试中违纪违规行为的处理，参照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部第35号令）执行。
六、信息发布及政策咨询
湖北省肿瘤医院官网（https://www.hbch.com.cn/）为本次公开招聘信息发布和工作网站，请考生注意查看相关信息。
政策咨询电话：027-87670167、87670070
监督举报电话：027-87670071
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