	[bookmark: _GoBack]附件1：
	
	
	

	新疆昆仑纺织服装有限责任公司市场化选聘岗位任职条件及职责

	岗位名称
	基本条件
	任职条件
	岗位职责

	副总经理
	1.对党忠诚。自觉坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，坚决维护习近平总书记党中央的核心、全党的核心地位，坚决维护党中央权威和集中统一领导，坚决执行党和国家的方针政策，严格遵守党的政治纪律和政治规矩，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
2.勇于创新。具有强烈的创新意识和创新自信，敢闯敢试、敢为人先，勇于变革、开拓进取，市场感觉敏锐，善于捕捉发展机遇、营造创新环境、防控经营风险，持续推进管理创新、制度创新、文化创新，不断提高企业核心竞争力。
3.治企有方。善于把握市场经济规律和企业发展规律，掌握宏观经济形势和国家政策法规，有战略思维、法治观念，有专业思维、专业素养、专业方法，懂经营、会管理、善决策，注重团结协作，善于组织协调，能够调动各方面积极性。
4.兴企有为。贯彻创新、协调、绿色、开放、共享的新发展理念，坚决落实战略目标、行动纲领和战略任务，正确处理当期效益与长远发展的关系，勇担当，善作为，勤奋敬业，真抓实干，优质完成工作任务，提高企业发展质量效益，推动企业全面履行经济责任、政治责任、社会责任，工作业绩突出。
5.清正廉洁。具有良好的职业操守和个人品行，严格遵守党章党规党纪，认真贯彻落实中央八项规定精神和兵团投资公司加强作风建设的有关要求，坚持群众路线，坚决反对形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风；坚决反对特权思想和特权现象，谨慎用权、公私分明，诚实守信、依法经营，严守底线、廉洁从业。
	1.年龄45周岁及以下，本科及以上学历，纺织工程、服装设计等纺织服装相关专业，持有高级经济师、纺织工程师等职业资格证书优先，中共党员；
2.具有纺织服装行业10年以上品牌运营、纺织品设计研发等方面工作经验，其中5年以上企业高层管理经验，熟悉纺织服装行业的生产流程、市场趋势、销售渠道等各个环节；
3.精通针纺织产品的面料知识、生产工艺、质量控制等专业知识，熟悉纺织服装产业链，了解纺织产业发展动态和趋势，掌握纺织服装企业生产运营、服装品牌运营等相关知识和技能；
4.具备较强的营销和销售知识，能够制定并执行有效的销售策略，拓展市场份额，提高品牌知名度；
5.熟悉财务管理知识，能够进行成本控制、预算编制和财务分析，确保企业的盈利能力；
6.熟悉供应链管理，能够优化采购、生产、物流等环节，确保产品的及时供应和质量稳定。
7.具有创新意识和开拓精神，能够推动企业在产品研发设计、市场开拓、资源整合、管理模式等方面不断创新；
8.具备优秀的团队管理能力，能够调动各方面积极性，抗压能力强，拥有强烈的责任感和事业心，应对各种挑战和变化，保持企业的稳定发展。
	1.品牌战略：制定国有品牌升级计划，推动品牌年轻化与高端化转型，强化文化赋能与差异化定位。
2.市场运营：构建全渠道营销体系，重点布局电商与新零售，深化政企大客户合作，提升市场份额。
3.财务管控：优化预算与成本管理体系，确保国有资产增值，建立全面风险防控机制。
4.产品创新：主导功能性面料研发，推动国潮设计与可持续时尚应用，加速技术成果转化。
5.改革管理：推进市场化机制改革，完善人才梯队建设，落实绿色生产与社会责任。
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附件2
新疆昆仑纺织服装有限责任公司市场化选聘
报名表
	姓  名
	
	出生年月
	
	年  龄
	
	（照片）

	性  别
	
	民  族
	
	籍  贯
	
	

	入党时间
	
	参加工作时间
	
	

	身份证号
	
	健康状况
	
	

	婚姻状况
	
	出生地
	
	

	现居住地址
	
	联系方式
	

	专业技术职称
	
	职业资格证
	

	是否服从调剂
	
	报考岗位
	

	学历学位
	全日制
教育
	学历
	
	毕业时间、院校及专业
	

	
	
	学位
	
	
	

	
	在职
教育
	学历
	
	毕业时间、院校及专业
	

	
	
	学位
	
	
	

	现工作单位
及职务
	
	任职时间
	

	工作简历
（本科填起）
	起止时间
	所在单位
	工作部门及职位
	联系人及电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学习（培训）
简历
	起止时间
	毕业院校
	所学专业或研究方向（培训内容）
	学历、学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要工作业绩和特长
	（如有需要，可另附页）

	奖惩情况
	（如有需要，可另附页）

	家庭主要成员及重要社会关系

	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.本人所提供的相关材料符合招聘公告中所列出的基本条件、任职资格，不存在招聘公告中列出的不得应聘相关情形。
2.本人现谨声明，此表所涉及的全部资料及本人提供的其他相关资料全部属实，并清楚如任何一项情况失实，公司有权解除本人可能受聘之职务或采取其他处理方式，本人承担一切责任。
 
本人签字：                   年     月    日

	备注
	因填表不实或联系电话无法联系到本人而造成的一切后果，由填表人承担。




