
附件1                 

浙大邵逸夫医院绍兴院区2025年公开招聘计划表（第二批）
	序号
	招聘科室
	岗位名称
	岗位
分类
	招聘
人数
	学历/学位
	招聘
对象
	年龄
要求
	专业
	职称要求
	其他要求

	1
	普外科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	本科及以上
	有工作经验
	55周岁以下
	临床医学、外科学
	正高级职称
	三级医院相关专业工作经历。

	2
	肛肠外科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	55周岁以下
	临床医学、外科学
	正高级职称
	三级医院相关专业工作经历。

	3
	呼吸与危重症医学科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	55周岁以下
	临床医学、内科学
	正高级职称
	三级医院相关专业工作经历。

	4
	骨科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	55周岁以下
	临床医学、外科学
	正高级职称
	三级医院相关专业工作经历。

	5
	眼科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	50周岁以下
	临床医学、眼科学
	副高级职称及以上
	三级医院相关专业工作经历，正高及以上职称年龄可放宽至55周岁。

	6
	超声医学科
	医生（业务骨干）
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	50周岁以下
	临床医学、影像医学与核医学
	副高级职称及以上
	三级医院相关专业工作经历，正高及以上职称年龄可放宽至55周岁。

	7
	临床营养科
	医生
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	40周岁以下
	临床医学、营养学
	中级职称及以上
	三级医院相关专业工作经历，副高及以上职称年龄可放宽至45周岁。

	8
	血液内科
	医生
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	40周岁以下
	临床医学、内科学
	中级职称及以上
	三级医院相关专业工作经历，副高及以上职称年龄可放宽至45周岁。

	9
	骨科
	医生
	专业技术
	1
	硕士及以上
	有工作经验
	40周岁以下
	临床医学、外科学、微创医学、运动医学
	中级职称及以上
	创伤方向，三级医院相关专业工作经历，副高及以上职称年龄可放宽至45周岁。

	10
	临床医技储备人才（一）
	医生/医技
	专业技术
	3
	博士研究生
	不限
	45周岁以下
	临床医学、基础医学、口腔医学等医学类专业
	
	

	11
	临床医技储备人才（二）
	医生
	专业技术
	3
	硕士及以上
	有工作经验
	40周岁以下
	临床医学、内科学、外科学
	中级职称及以上
	三级医院相关专业工作经历，副高及以上职称年龄可放宽至45周岁。


附件2

事业在编人员同意报考证明
	姓名
	
	身份

证号
	

	           （招考单位）：
XXX同志系我单位事业在编职工，同意其参加你单位组织的事业单位公开招聘。
具体工作经历：
XX年X月- XX年X月， XX科室从事XX工作。
XX年X月- 至今， XX科室从事XX工作。
（单位盖章）
                             XXXX年X月X日

	主管部门意见：
      同意其参加招聘考试。
                         　     　　 XX局（盖章）
                           　　  　 XXXX年X月X日




