海宁市通程港口经营有限公司2025年人员招聘计划
	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘要求

	综合部
	财务
	1
	[bookmark: OLE_LINK5]1、性别不限，年龄35周岁及以下（1989年8月29日后出生），本科及以上学历，会计、会计学、财务管理、审计学专业。
2、熟悉企业会计准则、税务法规及财务软件操作；具备成本核算、应收账款管理、税务申报等全流程财务处理能力；具有2年以上财务工作经验（需上传单位开具的相关证明）。

	[bookmark: OLE_LINK7]生产
商务部
	调度员
	1
	1、 [bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]性别不限，年龄35周岁及以下（1989年8月29日后出生），本科及以上学历，物流管理、物流工程、交通运输、港口智能工程技术、数学与应用数学专业。
2、 [bookmark: OLE_LINK4]熟悉码头生产各环节，能熟练使用集装箱生产管理系统；具有码头工作经验者优先。
3、抗压能力强，有较强的独立工作能力，熟悉集装箱生产货运质量标准及码头生产各环节。
4、本岗位需24小时轮班、夜班值守，涉及体力劳动，工作强度较大。

	
	
	
	

	
	单证员
	1
	1、 性别不限，年龄35周岁及以下（1989年8月29日后出生），本科及以上学历，会计、会计学、国际贸易、物流管理、物流工程、供应链管理专业。
2、 细致耐心，能独立完成数据核对及归档、熟练使用Excel及EDI系统。熟悉集装箱动态管理（调箱、修箱、洗箱流程）、掌握集装箱堆场管理系统，具有港口或物流企业箱管经验者优先。
3、数据分析能力突出，能优化箱容利用率，具备与船公司、货代的协调沟通能力，熟悉危险品箱管理规范者优先。

	
	箱管
	1
	1、 [bookmark: OLE_LINK12]性别不限，年龄35周岁及以下（1989年8月29日后出生），本科及以上学历，会计、会计学、国际贸易、物流管理、物流工程、供应链管理专业。
2、 细致耐心，能独立完成数据核对及归档、熟练使用Excel及EDI系统。熟悉集装箱动态管理（调箱、修箱、洗箱流程）、掌握集装箱堆场管理系统，具有港口或物流企业箱管经验者优先。
3、数据分析能力突出，能优化箱容利用率，具备与船公司、货代的协调沟通能力，熟悉危险品箱管理规范者优先。

	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK15]安全
卫环部
	安全员
	1
	1、 [bookmark: OLE_LINK16][bookmark: _GoBack][bookmark: OLE_LINK14]性别不限, 年龄40周岁及以下（1984年8月29日后出生）,本科及以上学历，初级及以上注册安全工程师或二级注册消防工程师，具备中级注册安全师或一级注册消防工程师年龄可适当放宽至45周岁及以下。
2、 熟悉国家安全生产、交通运输、安监等法律法规及港口装卸作业安全管理制度；掌握国家环保、职业卫生及劳动保护相关法律法规；具有3年以上安全生产管理岗位经验（需上传单位开具的相关证明）。
3、 精准把握国家政策方针，有效落实上级决策部署，具备起草修订规章制度等重要文件能力；精通港口装卸业务全流程，能开展现场安全督导，及时发现并协调解决生产安全隐患，制定可行性防控方案；具备跨部门协作及对外协调能力，能有效整合信息资源，建立多方协作机制，保障安全生产管理体系高效运行。
4、本岗位需频繁进行港口装卸作业现场巡查及户外高强度作业。



